STATUT
Szkoły Podstawowej
im. Jana Pawła II 
w Konarach
ROZDZIAŁ I
POSTANOWIENIA WSTĘPNE
§ 1
1. Szkoła nosi nazwę Szkoła Podstawowa  im.  Jana Pawła II w Konarach.
2. Szkoła Podstawowa tworzy się z:
1) Oddziału Przedszkolnego;
      2) Szkoły Podstawowej im.  Jana Pawła II. 
3. Siedzibą Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Konarach jest budynek w Konarach przy ulicy Szkolnej 3.
4. Pełna nazwa Szkoły Podstawowej w Konarach brzmi następująco:
Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Konarach
Konary , ul. Szkolna 3
 42- 270 Kłomnice 
 tel./0-34/ 328- 15-84
5. Do rozliczeń finansowych i operacji gospodarczych placówka używa pieczęci:
Szkoła Podstawowa im Jana Pawła II w Konarach
Konary , ul. Szkolna 3
42- 270 Kłomnice
tel./0-34/ 328- 15-84
6.  Organem prowadzącym dla Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Konarach jest Gmina           Kłomnice.
7.  Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Śląski Kurator Oświaty  w Katowicach.
§ 2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat. 
2. Świadectwo ukończenia szkoły potwierdza uzyskanie wykształcenia podstawowego i uprawnia do ubiegania się o przyjęcie do szkoły ponadpodstawowej.
§ 3
1. Szkoła jest jednostką budżetową.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoły określają odrębne przepisy.
§ 4
1. Ilekroć w statucie jest mowa o:
1) 
szkole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Jana Pawła II w Konarach;
2) 
statucie – należy przez to rozumieć Statut Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Konarach;
3) 
nauczycielu – należy przez to rozumieć każdego pracownika pedagogicznego szkoły;
4) 
rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby                                       sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem;
5) 
organie prowadzącym – należy przez to rozumieć Gminę Kłomnice.
ROZDZIAŁ II
CELE I ZADANIA SZKOŁY
§ 5
Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz uwzględniające szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoły.
§ 6
1. Działalność edukacyjna szkoły jest określona przez:
1) szkolny zestaw programów nauczania, który obejmuje całą działalność szkoły z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujący:
a) treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów oraz
b) treści i działania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniów, przygotowane w oparciu o przeprowadzoną diagnozę potrzeb               i problemów występujących w danej społeczności szkolnej, skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.
2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły mają obowiązek realizować program wychowawczo-profilaktyczny szkoły. Treści wychowawcze realizuje się w ramach zajęć edukacyjnych, zajęć z wychowawcą oraz podczas zajęć pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w następujących etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym;
2) pierwszy etap edukacyjny – klasy I–III szkoły podstawowej;
3) drugi etap edukacyjny – klasy IV–VIII szkoły podstawowej.
§ 7
1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie całościowego rozwoju dziecka w zakresie zadań związanych z:
1) wspieraniem wielokierunkowej aktywności dziecka poprzez organizację warunków sprzyjających nabywaniu doświadczeń w fizycznym, emocjonalnym, społecznym                       i poznawczym obszarze jego rozwoju;
2) tworzeniem warunków umożliwiających dzieciom swobodny rozwój, zabawę                        i odpoczynek w poczuciu bezpieczeństwa;
3) wspieraniem aktywności dziecka podnoszącej poziom integracji sensorycznej                             i umiejętności korzystania z rozwijających się procesów poznawczych;
4) zapewnieniem prawidłowej organizacji warunków sprzyjających nabywaniu przez dzieci doświadczeń, które umożliwią im ciągłość procesów adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijającym się w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
5) wspieraniem samodzielnej dziecięcej eksploracji świata, doborem treści adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego możliwości percepcyjnych, wyobrażeń i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowań;
6) wzmacnianiem poczucia wartości, indywidualność, oryginalność dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjających rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do samodzielności, dbania o zdrowie, sprawność ruchową i bezpieczeństwo, w tym o bezpieczeństwo w ruchu drogowym;
8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczuć własnych i innych ludzi oraz dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiających się w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzględniających treści adekwatne do intelektualnych możliwości i oczekiwań rozwojowych dzieci;
9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujących wrażliwość dziecka, w tym wrażliwość estetyczną, w odniesieniu do wielu sfer aktywności człowieka: mowy, zachowania, ruchu, środowiska, ubioru, muzyki, tańca, śpiewu, teatru, plastyki;
10) tworzeniem warunków pozwalających na bezpieczną, samodzielną eksplorację otaczającej dziecko przyrody, stymulujących rozwój wrażliwości i umożliwiających poznanie wartości oraz norm odnoszących się do środowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
11) tworzeniem warunków umożliwiających bezpieczną, samodzielną eksplorację elementów techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania                               i podejmowania intencjonalnego działania, prezentowania wytworów swojej pracy;
12) współdziałaniem z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków umożliwiających rozwój tożsamości dziecka;
13) kreowaniem, wspólne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzących do poznania przez dziecko wartości i norm społecznych, których źródłem jest rodzina, grupa w szkole, inne dorosłe osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowań wynikających z wartości możliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;
14) systematycznym uzupełnianiem, za zgodą rodziców, realizowanych treści wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju;
15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzących do osiągnięcia przez nie poziomu umożliwiającego podjęcie nauki                      w szkole;
16) organizowaniem zajęć – zgodnie z potrzebami – umożliwiających dziecku poznawanie kultury i języka mniejszości narodowej lub etnicznej lub języka regionalnego;
17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjających budowaniu zainteresowania dziecka językiem obcym nowożytnym, chęci poznawania innych kultur.
2. Celem kształcenia w szkole jest przede wszystkim dbałość o integralny rozwój biologiczny, poznawczy, emocjonalny, społeczny i moralny ucznia, a zadaniami są:
1) wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania                     i budowanie relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej                i etnicznej;
3) formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności innych osób;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywność, innowacyjność i przedsiębiorczość;
5) rozwijanie umiejętności krytycznego i logicznego myślenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie wartości wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności;
7) rozbudzanie ciekawości poznawczej uczniów oraz motywacji do nauki;
8) wyposażenie uczniów w taki zasób wiadomości oraz kształtowanie takich umiejętności, które pozwalają w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany zrozumieć świat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej edukacji;
10) wszechstronny rozwój osobowy ucznia przez pogłębianie wiedzy oraz zaspokajanie              i rozbudzanie jego naturalnej ciekawości poznawczej;
11) kształtowanie postawy otwartej wobec świata i innych ludzi, aktywności w życiu społecznym oraz odpowiedzialności za zbiorowość;
12) zachęcanie do zorganizowanego i świadomego samokształcenia opartego na umiejętności przygotowania własnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartościom.
3. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ust. 1 i 2 poprzez:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejętności niezbędnych w procesie dalszego kształcenia;
2) rozwijanie poznawczych możliwości uczniów, tak, aby mogli oni przechodzić od dziecięcego do bardziej dojrzałego i uporządkowanego rozumienia świata;
3) rozwijanie i przekształcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywację świadomą, przygotowując do podejmowania zadań wymagających systematycznego                     i dłuższego wysiłku intelektualnego i fizycznego;
4) uwzględnianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie kształcenia;
5) rozwijanie umiejętności poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najbliższego otoczenia rodzinnego, społecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;
6) umacnianie wiary dziecka we własne siły i w możliwość osiągania trudnych,                       ale wartościowych celów;
7) rozbudzanie i rozwijanie wrażliwości estetycznej dziecka;
8) wzmacnianie poczucia tożsamości kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;
9) kształtowanie zainteresowań własnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami                   i obyczajami oraz zagrożeniami dla miasta i regionu;
10) kształtowanie samodzielności, obowiązkowości, odpowiedzialności za siebie i innych,
11) zachęcanie do indywidualnego i grupowego działania na rzecz innych;
12) kształtowanie umiejętności reagowania na zagrożenie bezpieczeństwa, życia i zdrowia;
13) kształtowanie potrzeby i umiejętności dbania o własne zdrowie, sprawność fizyczną             i właściwą postawę ciała;
14) promowanie ochrony zdrowia, kształtowanie nawyków higieny osobistej, zdrowego żywienia i higieny pracy umysłowej;
15) poznanie szkodliwości środków odurzających (alkoholu, nikotyny, narkotyków i in.)               i zaznajomienie z instytucjami udzielającymi pomocy;
16) opiekę nad uczniami z rodzin zagrożonych patologią i niewydolnych wychowawczo;
17) poznawanie cech własnej osobowości i uświadamianie sobie własnej odrębności;
18) rozpoznawanie własnych emocji i emocji innych ludzi oraz kształtowanie do nich właściwego stosunku;
19) rozwijanie umiejętności asertywnych;
20) tworzenie własnego systemu wartości w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności;
21) rozwijanie zainteresowań i uzdolnień;
22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i reguł obowiązujących                w relacjach międzyludzkich;
23) ukazanie znaczenia rodziny w życiu każdego człowieka i właściwych wzorców życia rodzinnego;
24) kształtowanie umiejętności bezpiecznego i higienicznego postępowania w życiu szkolnym i prywatnym;
25) integrację uczniów niepełnosprawnych.
§ 8
1. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie całościowego rozwoju dziecka. 
2. Do zadań szkoły w zakresie edukacji wczesnoszkolnej należy: 
1) wspieranie wielokierunkowej aktywności dziecka przez organizowanie sytuacji edukacyjnych umożliwiających eksperymentowanie i nabywanie doświadczeń oraz poznawanie polisensoryczne, stymulujących jego rozwój we wszystkich obszarach: fizycznym, emocjonalnym, społecznym i poznawczym; 
2) zapewnienie prawidłowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania ciągłości procesów adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym rozwijających się                  w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
3) wspieranie: 
    a) aktywności dziecka, kształtującej umiejętność korzystania z rozwijających się umysłowych procesów poznawczych, niezbędnych do tworzenia własnych wzorów zabawy, nauki                        i odpoczynku, 
    b) wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące do osiągnięcia przez nie kompetencji samodzielnego uczenia się; 
4) wybór (opracowanie) programu nauczania opartego na treściach adekwatnych do poziomu rozwoju dzieci, ich możliwości percepcyjnych, wyobrażeń i rozumowania                                  oraz uwzględniającego potrzeby i możliwości uczniów rozwijających się w sposób nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony; 
5) planowa realizacja programu nauczania szanująca godność uczniów, ich naturalne indywidualne tempo rozwoju, wspierająca indywidualność, oryginalność, wzmacniająca poczucie wartości, zaspokajająca potrzebę poczucia sensu aktywności własnej                                    i współdziałania w grupie; 
6) zapewnienie dostępu do wartościowych, w kontekście rozwoju ucznia, źródeł informacji                i nowoczesnych technologii; 
7) organizacja zajęć: 
   a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwań rozwojowych dzieci, wywołujących zaciekawienie, zdumienie i radość odkrywania wiedzy, rozumienia emocji, uczuć własnych i innych osób, sprzyjających utrzymaniu zdrowia psychicznego, fizycznego              i społecznego (szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej), 
   b) umożliwiających nabywanie doświadczeń poprzez zabawę, wykonywanie eksperymentów naukowych, eksplorację, przeprowadzanie badań, rozwiązywanie problemów w zakresie adekwatnym do możliwości i potrzeb rozwojowych na danym etapie oraz z uwzględnieniem indywidualnych możliwości każdego dziecka, 
  c) wspierających aktywności dzieci, rozwijających nawyki i zachowania adekwatne                      do poznawanych wartości, takich jak: bezpieczeństwo własne i grupy, sprawność fizyczna, zaradność, samodzielność, odpowiedzialność i poczucie obowiązku, 
  d) wspierających rozumienie doświadczeń, które wynikają ze stopniowego przejścia                      z dzieciństwa w wiek dorastania, 
  e) umożliwiających poznanie wartości i norm społecznych, których źródłem jest rodzina, społeczność szkolna, społeczność lokalna i regionalna, naród, oraz rozwijanie zachowań wynikających z tych wartości, a możliwych do zrozumienia przez dziecko na danym etapie rozwoju, 
  f) wspierających poznawanie kultury narodowej, odbiór sztuki i potrzebę jej współtworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka, uwzględniających możliwości percepcji i rozumienia tych zagadnień na danym etapie rozwoju dziecka, 
  g) wspierających dostrzeganie środowiska przyrodniczego i jego eksplorację, możliwość poznania wartości i wzajemnych powiązań składników środowiska przyrodniczego, poznanie wartości i norm, których źródłem jest zdrowy ekosystem, oraz zachowań wynikających z tych wartości, a także odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego środowiska, 
  h) umożliwiających zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodów, w tym krajów Unii Europejskiej, różnorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a także zabaw i zwyczajów dzieci innych narodowości, uwzględniających możliwości percepcji i rozumienia tych zagadnień na danym etapie rozwoju dziecka; 
8) organizacja przestrzeni edukacyjnej: 
a) ergonomicznej, zapewniającej bezpieczeństwo oraz możliwość osiągania celów edukacyjnych i wychowawczych, 
b) umożliwiającej aktywność ruchową i poznawczą dzieci, nabywanie umiejętności społecznych, właściwy rozwój emocjonalny oraz zapewniającej poczucie bezpieczeństwa, 
c) stymulującej systematyczny rozwój wrażliwości estetycznej i poczucia tożsamości, umożliwiającej integrację uczniów, ich działalność artystyczną, społeczną i inną wynikającą        z programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego; 
9) współdziałanie z rodzicami, różnymi środowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodziców za źródło istotnych wartości, na rzecz tworzenia warunków umożliwiających rozwój tożsamości dziecka; 
10) systematyczne uzupełnianie, za zgodą rodziców, realizowanych treści wychowawczych       o nowe zagadnienia, wynikające z pojawienia się w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczeństwa i harmonijnego rozwoju; 
11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmów uczenia się dziecka, prowadzące                 do osiągnięcia przez nie umiejętności samodzielnego uczenia się.
§ 9
1. Realizacja celów i zadań szkoły odbywa się także z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju ucznia poprzez następujące działania:
1) integrację wiedzy nauczanej w procesie kształcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) oddziaływanie wychowawcze określone w celach i zadaniach szkoły; 
3) prowadzenie lekcji religii w szkole;
4) prowadzenie kół zainteresowań i kół przedmiotowych, zajęć specjalistycznych, dydaktyczno-wyrównawczych;
5) pracę pedagoga szkolnego wspomaganą badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej;
6) współpracę z Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Częstochowie, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kłomnicach i innymi organizacjami                      i stowarzyszeniami wspierającymi szkołę. 
§ 10
1. Opiekę nad wszystkimi uczniami przebywającymi w szkole podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych sprawuje dyrektor szkoły,  a bezpośrednio nauczyciel  prowadzący aktualnie zajęcia lub pełniący dyżur.  Oznacza to, że osoby te są odpowiedzialne za bezpieczeństwo podczas zajęć i mają  obowiązek wykonywania wszystkich czynności wymaganych przepisami bhp.
2.W celu zapewnienia bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniami oraz innymi przejawami patologii społecznej w obiekcie szkolnym, nadzór nad tym, kto wchodzi na teren szkoły sprawują: pracownik obsługi szkoły oraz dyżurujący nauczyciele.    
      3. Bezpieczeństwo i ochronę przed przemocą, uzależnieniami i demoralizacją oraz przejawami patologii społecznej  zapewnia się uczniom przez: 
1) systematyczne kontrolowanie obecności uczniów na każdej lekcji i zajęciach dodatkowych, reagowanie na spóźnienia, ucieczki z lekcji; 
2) systematyczne sprawdzanie obecności uczniów zobowiązanych do przebywania w świetlicy  i egzekwowanie przestrzegania regulaminu świetlicy; 
3) sprawdzanie warunków bezpieczeństwa w miejscach, gdzie prowadzone są zajęcia (dostrzeżone zagrożenie usunąć lub zgłosić dyrektorowi szkoły); 
4) reagowanie na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów; 
5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywające na terenie szkoły;
6) niezwłoczne zawiadamianie dyrektora szkoły o wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów;
7) sprawowanie opieki w czasie wszystkich zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerw, a także podczas wycieczek, zawodów oraz różnych imprez, w których biorą udział uczniowie;
8) zapoznanie uczniów z regulaminami pracowni przedmiotowych i egzekwowanie ich przestrzegania;
9) zapoznanie uczniów z planem i oznaczeniami drogi ewakuacyjnej szkoły oraz przebiegiem akcji ewakuacyjnej w przypadku zagrożenia (pożar, informacja 
o podłożeniu  bomby, itp.);
10) organizowanie spotkań  z przedstawicielami straży pożarnej w celu zapoznania uczniów ze sprzętem  przeciwpożarowym ( gaśnice, koce, itp.) i zasadami jego używania;
11) interweniowanie w przypadku pojedynczych wybryków chuligańskich i zapobieganie ich rozprzestrzenianiu się;
 12) uczenie radzenia sobie z własną  przemocą ( pogadanki, filmy, rozmowy z rodzicami, spotkania z psychologiem i pedagogiem szkolnym);
  13)   organizowanie spotkań z przedstawicielami policji w celu uświadomienia uczniów oraz ostrzeżenia ich przed zagrożeniami wynikającymi z niewłaściwego zachowania się na jezdni, z zażywania środków psychotropowych, używek i innych środków szkodliwych dla zdrowia;
14) utrzymywanie ciągłego kontaktu z rodzicami wszystkich uczniów w celu wczesnego  wykrywania przejawów patologii;
 15) stałą współpracę z poradnią psychologiczną- pedagogiczną, ze służbą zdrowia oraz Gminnym Ośrodkiem  Pomocy Społecznej.
4. Bezpieczeństwo podczas zajęć:
1)  ucznia może zwolnić z danej lekcji dyrektor szkoły, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajęć edukacyjnych – na pisemny wniosek rodziców, w którym podano przyczynę zwolnienia oraz dzień i godzinę wyjścia ze szkoły;
2) w przypadku złego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodziców i odebraniu ucznia przez rodziców lub osobę pisemnie przez nich upoważnioną;
3) w przypadku nieobecności nauczyciela, można odwołać pierwsze lekcje, a zwolnić uczniów z ostatnich po uprzednim, co   najmniej dzień wcześniej, poinformowaniu uczniów i rodziców;
4) opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjście w trakcie zajęć) jest możliwe pod warunkiem, że dyrektor wyrazi na to zgodę, a opiekę nad klasą przejmuje inny pracownik szkoły;
5) w szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest łączenie grup uczniów i przekazanie opieki nad taką grupą innemu nauczycielowi;
6) w pracowniach powinno wywiesić się regulamin korzystania z tych pomieszczeń zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy;
7) podczas zajęć  za bezpieczeństwo uczniów odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia. Zobowiązany jest on również do niezwłocznego poinformowania dyrektora szkoły o każdym wypadku, mającym miejsce podczas zajęć;
8) w miejscach o zwiększonym ryzyku wypadku – sala gimnastyczna, pracownia komputerowa- opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni i na początku roku zapoznaje z nim uczniów.   
5. Bezpieczeństwo podczas przerw międzylekcyjnych: 
1) dyrektor szkoły ustala dyżury nauczycieli (minimum dwóch równocześnie) w celu zapewnienia porządku     i bezpieczeństwa uczniów podczas przerw, przed i po zakończeniu nauki;
2) dyżury pełnione są od godziny 7.45 do zakończenia zajęć w szkole;
3) dyżur musi być pełniony aktywnie, nauczyciele dyżurni zapobiegają niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach, w sanitariatach;
4) jeżeli nauczyciel pełniący dyżur jest nieobecny w szkole dyrektor wyznacza innego nauczyciela do pełnienia dyżuru;
5)  jeżeli pozwalają na to warunki atmosferyczne, należy umożliwić uczniom przebywanie na świeżym powietrzu;
6)  w czasie przerw należy przewietrzyć salę lekcyjną;
7) w przypadku konieczności wcześniejszego zejścia z dyżuru, nauczyciel dyżurujący organizuje we własnym zakresie zastępstwo;
8) opiekę nad uczniami  klas I – III sprawują wychowawcy tych klas (lub inni nauczyciele uczący)  w czasie całego pobytu w szkole. 
6. Bezpieczeństwo poza terenem szkoły:
1) Przy wyjściu (wyjeździe) z uczniami poza teren szkolny w obrębie tej samej miejscowości  na zajęcia obowiązkowe i nadobowiązkowe z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne  zapewniony jest przynajmniej jeden opiekun dla grupy 15 uczniów;
2) Przy korzystaniu z różnych środków lokomocji opieka powinna być zwiększona 
 w zależności      od odległości, wieku uczniów i innych potrzeb;
3) Podczas wyjścia (wyjazdu) z uczniami poza miejscowość, która jest siedzibą szkoły, jest  zapewniony jeden opiekun dla grupy 15 uczniów, w przypadku turystyki górskiej jeden  opiekun dla 10 uczniów;
4) za bezpieczeństwo uczniów podczas konkursów i zawodów sportowych odpowiada nauczyciel organizujący wyjazd.
7. Postępowanie w razie wypadku:
1) w razie wypadku należy udzielić pierwszej pomocy, zawiadomić i wezwać pielęgniarkę, w razie potrzeby wezwać pogotowie ratunkowe (każdy wypadek należy odnotować w „zeszycie wypadków”, znajdującym się w sekretariacie szkoły);  
2) jeżeli stan zagrożenia powstanie lub ujawni się w czasie zajęć - niezwłocznie się je przerywa i wyprowadza się z zagrożonych miejsc osoby powierzone opiece szkoły; 
3) nauczyciele, w szczególności prowadzący zajęcia wychowania fizycznego, podlegają przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
4) pomieszczenia szkoły, w szczególności pokój nauczycielski i salę gimnastyczną wyposaża się w apteczki zaopatrzone w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcję o zasadach udzielania tej pomocy; 
5) nauczyciele, w szczególności prowadzący zajęcia wychowania fizycznego, podlegają przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
6) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, który jest jego świadkiem, zawiadamia dyrektora szkoły;
7) dyrektor szkoły powiadamia o wypadku zaistniałym na terenie szkoły pogotowie  ratunkowe (w razie potrzeby) oraz rodziców. 
8. Bezpieczeństwo podczas dyskotek i imprez szkolnych:
1) za bezpieczeństwo uczniów podczas dyskotek i imprez szkolnych odpowiadają wychowawcy oraz dyżurujący nauczyciele;
2) uczniowie uczestniczą w dyskotekach szkolnych za pisemną zgodą rodziców.
9.Udział uczniów w pracach na rzecz szkoły i środowiska może mieć miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urządzenia, sprzęt i środki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu właściwego nadzoru i bezpiecznych warunków pracy.
10.W celu zapewnienia bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniami oraz innymi przejawami patologii społecznej w obiekcie szkolnym, nadzór nad tym, kto wchodzi na teren szkoły sprawują: pracownik obsługi szkoły oraz dyżurujący nauczyciele.   
11.Wszyscy uczniowie mają obowiązek dostosowania się do poleceń nauczycieli dyżurnych oraz pracowników obsługi szkoły podczas wchodzenia do budynku, korzystania                            z szatni, podczas przerw międzylekcyjnych. 
12. Budynek szkoły jest monitorowany całodobowo (na zewnątrz i wewnątrz). 
13. Szkoła  współpracuje z policją.
14. Szkoła zapewnia uczniom dostęp do Internetu oraz podejmuje działania zabezpieczające przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczającego.
ROZDZIAŁ III
ORGANY SZKOŁY I ICH KOMPETENCJE
§ 11
1. Organami szkoły są:
1) dyrektor szkoły;
2) rada pedagogiczna;
3) samorząd uczniowski;
4) rada rodziców.
§ 12
1. Dyrektor szkoły kieruje szkołą, jest jej przedstawicielem na zewnątrz, jest przełożonym służbowym wszystkich pracowników szkoły, przewodniczącym rady pedagogicznej.
2. Dyrektor jako przewodniczący rady pedagogicznej jest zobowiązany do:
1) tworzenia atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakości pracy szkoły;
2) podejmowania działań umożliwiających rozwiązywanie sytuacji konfliktowych wewnątrz zespołu szkół;
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godności nauczycieli, oddziaływania na postawę nauczycieli, pobudzania ich do twórczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji;
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.
3. Do kompetencji dyrektora należy w szczególności:
1) kierowanie działalnością szkoły oraz reprezentowanie jej na zewnątrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;
4) realizacja uchwał rady pedagogicznej, podjętych w ramach ich kompetencji stanowiących;
5) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły, ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie;
6) wykonywanie zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;
7) współdziałanie ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) odpowiedzialność za właściwą organizację i przebieg egzaminu w klasie VIII;
9) stwarzanie warunków do działania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły;
10) występowanie do Śląskiego Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły;
11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności szkoły;
12) wstrzymywanie wykonania uchwał rady pedagogicznej, podjętych w ramach jej kompetencji stanowiących, niezgodnych z przepisami prawa;
13) wydawanie zezwolenia na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określenie warunków jego spełniania;
14) kontrolowanie spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci mieszkające w obwodzie szkoły podstawowej; 
15) dopuszczanie do użytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programów nauczania, podręczników, materiałów edukacyjnych oraz ćwiczeniowych;
16) podawanie do publicznej wiadomości zestawu podręczników, które będą obowiązywać od początku następnego roku szkolnego;
17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;
18) organizowanie uczniowi, który posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego nauczania;
19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych;
20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów i nauczycielom;
21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczególnych klas i oddziałów tygodniowego rozkładu zajęć;
22) realizacja zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia;
23) zapewnienie pracownikom szkoły szkolenia albo innej formy zdobycia wiedzy na temat sposobu postępowania wobec uczniów przewlekle chorych lub niepełnosprawnych;
24) uwzględnienie w planie zajęć dydaktyczno-wychowawczych równomiernego obciążenia uczniów w poszczególnych dniach tygodnia, zróżnicowania zajęć oraz możliwości psychofizycznych uczniów podejmowanie intensywnego wysiłku umysłowego;
25) zapewnienie uczniom miejsca na pozostawienie podręczników i przyborów szkolnych;
26) zasięgnięcie opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego w sprawie długości przerw międzylekcyjnych;
27) zapewnienie wraz z organem prowadzącym warunków organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami.
4. Do kompetencji dyrektora, wynikających z ustawy – Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy należy w szczególności:
1) kierowanie jako kierownik zakładem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i 
pracowników niebędących nauczycielami;
2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;
3) decydowanie w sprawach przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły;
4) występowanie z wnioskami w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły;
5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły mających status pracowników samorządowych;
6) sprawowanie opieki nad dziećmi uczącymi się w szkole;
7) odpowiedzialność za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuńczy poziom szkoły;
8) tworzenie warunków do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów;
9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadań oraz doskonaleniu zawodowym;
10) zapewnienie, w miarę możliwości, odpowiednich warunków organizacyjnych do realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych;
11) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;
13) zawieszenie w pełnieniu obowiązków nauczyciela, przeciwko któremu wszczęto postępowanie karne lub złożono wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego;
14) zawieszenie w pełnieniu obowiązków nauczyciela, jeżeli wszczęte postępowanie karne lub złożony wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka;
15) współdziałanie z zakładowymi organizacjami związkowymi w zakresie ustalonym ustawą o związkach zawodowych;
16) administrowanie zakładowym funduszem świadczeń socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem tegoż funduszu, stanowiącym odrębny dokument.
5. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim.
6. Dyrektor wydaje zarządzenia we wszystkich sprawach związanych z właściwą organizacją procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego w szkole. 
§ 13
1. Radę pedagogiczną tworzą dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. 
W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego na wniosek lub za zgodą rady pedagogicznej.
2. Do jej kompetencji stanowiących należy: 
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły;
2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;
3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły;
5) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły;
6) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:
1) organizację pracy szkoły, zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć; 
2) projekt planu finansowego szkoły;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;
4) wnioski dyrektora dotyczące kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;
5) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;
7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania;
8) dopuszczenie do użytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole podstawowej, zestawu podręczników, materiałów edukacyjnych oraz ćwiczeniowych;
9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajęć.
4. Rada pedagogiczna deleguje dwóch przedstawicieli do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na stanowisko dyrektora szkoły.
5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły oraz jego zmian i uchwala statut lub jego zmiany.
6. Rada pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o odwołanie z funkcji dyrektora szkoły oraz odwołanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.
7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, który jest odrębnym dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.
8. Osoby uczestniczące w zebraniach rady są zobowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.
  9. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym półroczu w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb.
  10. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, 
           z inicjatywy dyrektora szkoły, rady rodziców, organu prowadzącego szkołę albo co 
           najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.
  11. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykła większością głosów w obecności
          co najmniej połowy jej członków.
§ 14
1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Organem samorządu jest rada samorządu uczniowskiego. 
2. Zasady wybierania i działania rady samorządu uczniowskiego określa regulamin uchwalony przez uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.
3. Samorząd uczniowski może przedstawiać wnioski wszystkim organom szkoły w sprawach dotyczących szkoły, szczególnie dotyczących praw uczniów.
4. Na wniosek dyrektora szkoły samorząd wyraża opinię o pracy nauczyciela.
5. Samorząd uczniowski może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoły, a w szczególności w sprawach dotyczących praw uczniów, takich jak:
1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu (i jednocześnie szkolnej rady wolontariatu). 
6. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu wolontariatu.
§ 15
1. W szkole działa rada rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.
2. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który jest odrębnym dokumentem.
3. Rada rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły.
4. Do kompetencji rady rodziców należy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły;
3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły;
4) opiniowanie zestawów podręczników, materiałów edukacyjnych oraz ćwiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do użytku w szkole;
5) typowanie dwóch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
5. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin, o którym mowa w ust. 2.
6. Rada rodziców prowadzi dokumentację finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.
7. W skład rady rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.
§ 16
1. Organy szkoły są zobowiązane do współpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu szkoły, poczucia współdziałania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania szkoły.
§ 17
1. Organy szkoły pracują na rzecz szkoły, przyjmując zasadę nieingerowania 
w swoje kompetencje oraz zasadę współpracy, współdziałają w realizacji zadań wynikających ze statutu i planów pracy szkoły.
2. Działające w szkole organy prowadzą samodzielną i swobodną działalność, w ramach swoich kompetencji, podejmują decyzje w oparciu o regulaminy działalności. Dbają jednak o bieżące informowanie innych organów szkoły o planowych lub podejmowanych decyzjach bezpośrednio lub pośrednio poprzez dyrektora szkoły.
3. Konflikty i spory, wynikające pomiędzy organami szkoły, rozstrzyga dyrektor szkoły, po wysłuchaniu zainteresowanych stron.
§ 18
1. Dla zapewnienia warunków jak najlepszych wyników kształcenia i wychowania uczniów konieczna jest współpraca rodziców z organami szkoły. W ramach tej współpracy rodzice mają prawo do:
1) kontaktów z wychowawcą klasy i nauczycielami;
2) porad pedagoga szkolnego;
3) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka i rodziny;
4) występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie szkoły.
2. Do obowiązków rodziców należy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;
2) systematyczny kontakt z wychowawcą klasy;
3) współdziałanie z organami szkoły w przeciwdziałaniu przemocy, uzależnieniom, demoralizacją i innymi przejawami patologii społecznej.
3. Rodzice mają prawo działać w strukturach rady rodziców w zakresie określonym przez regulamin rady rodziców.
ROZDZIAŁ IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOŁY
§ 19
 Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów określonych planem nauczania.
§ 20
Zajęcia przeznaczone na realizację podstawy programowej w oddziale  przedszkolnym  trwają 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zajęć edukacyjnych wynosi do 30 minut.
§ 21
1. W roku poprzedzającym naukę w klasie I przeprowadza się diagnozę gotowości dziecka 6-letniego do podjęcia nauki.
2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymują „Informację o gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole podstawowej”.
§ 22
1. Dyrektor za zgodą rodziców organizuje zajęcia rewalidacyjne, których celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzględnieniem jego indywidualnych potrzeb.
2. Zajęcia uwzględnione są w arkuszu organizacyjnym pracy szkoły na dany rok szkolny.
§ 23
1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:
1) kształcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.
3. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.
4. Podziału godzin przeznaczonych na zajęcia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel prowadzący zajęcia, z tym że w trzyletnim okresie nauczania zajęcia edukacyjne należy zrealizować zgodnie z oddzielnymi przepisami.
5. Tygodniowy rozkład zajęć na pierwszym etapie edukacyjnym określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania.
§ 24
1. Uwzględniając potrzeby rozwojowe uczniów, szkoła organizuje zajęcia dodatkowe, stosownie do posiadanych środków finansowych.
2. Zajęcia dodatkowe prowadzone są w grupach międzyklasowych i międzyoddziałowych poza systemem klasowo-lekcyjnym.
§ 25
1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawcą klasy, spośród uczących w tym oddziale.
2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej przyjęto zasadę, aby nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy klasy może nastąpić przed rozpoczęciem nowego roku szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, także w trakcie trwania roku szkolnego.
4. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.
 
§ 26
1. Termin rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określa rozporządzenie ministra właściwego ds. oświaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły po zasięgnięciu opinii zakładowych organizacji związkowych.
3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzący arkusza organizacji szkoły, dyrektor szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych.
§ 27
1.  Nauka jest obowiązkowa do ukończenia 18. roku życia.
2. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat, oraz trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18. roku życia.
3. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat. Dyrektor szkoły podstawowej przyjmuje dziecko,  jeżeli:
  1) dziecko korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej, albo
  2) posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną.
4. Dziecko, które zostało wcześniej przyjęte do szkoły podstawowej, jest zwolnione z obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego.
5. Dyrektor szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka, na wniosek rodziców, odracza rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego o jeden rok szkolny:
  1) wniosek składa się w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat, nie później niż do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w którym dziecko ma rozpocząć spełnianie obowiązku szkolnego;
  2)  do wniosku, o którym  dołącza się opinię, z której wynika potrzeba odroczenia spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego w danym roku szkolnym, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną;
  3) dziecko, któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego, kontynuuje przygotowanie przedszkolne.
6. Obowiązek szkolny  może być spełniany również przez uczęszczanie do odpowiedniej szkoły za granicą.
7.  Za spełnianie obowiązku szkolnego  uznaje się również udział dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim w zajęciach rewalidacyjno-wychowawczych.
8. Na wniosek rodziców dyrektor  szkoły podstawowej, do której dziecko zostało przyjęte, może zezwolić, w drodze decyzji, na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą. Zezwolenie może być wydane przed rozpoczęciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jeżeli:
 1) szkoła podstawowa, do której dziecko zostało przyjęte, znajduje się na terenie województwa, w którym zamieszkuje dziecko;
  2) do wniosku o wydanie zezwolenia dołączono;
     a) opinię publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
     b) oświadczenie rodziców o zapewnieniu dziecku warunków umożliwiających realizację                   podstawy programowej obowiązującej na danym etapie edukacyjnym,
    c) zobowiązanie rodziców do przystępowania w każdym roku szkolnym przez dziecko spełniające obowiązek szkolny nauki do rocznych egzaminów klasyfikacyjnych.
3) cofnięcie zezwolenia, następuje:
   a) na wniosek rodziców,
b) jeżeli uczeń z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystąpił do rocznych egzaminów klasyfikacyjnych, albo nie zdał rocznych egzaminów klasyfikacyjnych,
c) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
9.  Uczeń spełniający obowiązek szkolny  poza szkołą uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminów klasyfikacyjnych z zakresu części podstawy programowej obowiązującej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoły: 
1) egzaminy klasyfikacyjne są przeprowadzane przez szkołę, której dyrektor zezwolił na spełnianie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. Uczniowi takiemu nie ustala się oceny zachowania; 
2) dzieci i młodzieży posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie podlegają egzaminom klasyfikacyjnym.
10. Uczeń spełniający obowiązek szkolny, a także rodzic takiego ucznia, może korzystać ze wsparcia szkoły, której dyrektor wydał zezwolenie.
11. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do:
1)dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły,
2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć,
4) informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka, o realizacji obowiązku szkolnego.
12.  Dyrektor szkoły podstawowej kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły. 
13. Przez niespełnienie obowiązku rocznego obowiązku szkolnego należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50%  dni zajęć w szkole podstawowej. 
§ 28
1. Ocena z religii umieszczana jest na świadectwie szkolnym, wliczana jest do średniej ocen, lecz nie ma wpływu na promocję do następnej klasy.
2. Uczniowie nie korzystający z lekcji religii objęci są zajęciami świetlicowymi lub zajęciami opiekuńczo-wychowawczymi.

§ 29
1. Szkoła może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem szkoły     a szkołą wyższą lub (za jego zgodą) poszczególnymi nauczycielami a szkołą wyższą.
2. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną zgodnie z odrębnymi przepisami.
§ 30
1. Dyrektor szkoły sprawuje bezpośredni nadzór nad biblioteką. Zapewnia odpowiednie warunki działalności i rozwoju biblioteki. Na jego wniosek co najmniej raz na pięć lat przeprowadza się inwentaryzację księgozbioru.
2. Biblioteka szkolna jest ośrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniów oraz ośrodkiem informacji dla uczniów, nauczycieli i rodziców. Biblioteka szkolna służy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniów do samokształcenia oraz w pełnieniu podstawowych funkcji szkoły: kształcąco-wychowawczej, opiekuńczej i kulturalno-rekreacyjnej.
3. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w: 
1) kształceniu umiejętności posługiwania się językiem polskim, w tym dbałości                 o wzbogacanie zasobu słownictwa uczniów,
2) stwarzaniu uczniom warunków do nabywania umiejętności wyszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, na zajęciach z różnych przedmiotów.
4. Do zadań biblioteki należy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów (książek, czasopism, kaset, płyt oraz innych nośników cyfrowych itp.),
2) prowadzenie ewidencji zbiorów,
3) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ułatwiających opanowanie wiadomości szkolnych i kształcenia osobowości w rozwijaniu zainteresowań i uzdolnień we wzbogacaniu znajomości języka ojczystego w wyrabianiu wrażliwości na prawdę i piękno zawarte w treści książek,
     4) organizowanie spotkań okazjonalnych i tematycznych,
5) umożliwianie dostępu do jej zbiorów w stałych dniach i godzinach w czasie zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.
5. Biblioteka w ramach swoich zadań współpracuje z: 
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczególnie poszukiwanych książek,
b) informowanie o aktywności czytelniczej,
c) udzielanie pomocy w korzystaniu z różnych źródeł informacji, a także w doborze literatury i kształtowaniu nawyków czytelniczych,
d) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programów multimedialnych; 
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoły, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradników metodycznych          i czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostępnianie czasopism pedagogicznych i zbiorów gromadzonych w bibliotece,
f) działania mające na celu rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowań czytelniczych, poprawę czytelnictwa, kształcenie nawyków czytelniczych,
g) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programów multimedialnych; 
3) rodzicami, poprzez:
a) udostępnianie zbiorów gromadzonych w bibliotece,
b) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programów multimedialnych,
c) działania na rzecz podniesienia aktywności czytelniczej dzieci,
d) udostępnianie Statutu Szkoły, Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz innych dokumentów prawa szkolnego;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udział w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
c) wypożyczanie między bibliotekami zbiorów specjalnych;
5) z dyrekcją szkoły w zakresie planowania i organizacji pracy, ustalania budżetu biblioteki.  
6. Korzystanie z biblioteki przez uczniów, nauczycieli oraz innych pracowników szkoły odbywa się na następujących zasadach:
1) ze zbioru mogą korzystać osoby posiadające kartę czytelniczą,
       2) członkowie biblioteki mogą wypożyczać książki wyłącznie na swoje nazwisko 
        i  nie  mogą samowolnie oddawać innej osobie,
3) zbiory biblioteczne udostępnione są od września do końca maja, jednorazowo można wypożyczyć 2 książki na okres 2 tygodni w przypadku lektur obowiązkowych  oraz  
na  okres  3  tygodni  w  przypadku  innej lektury,
  4) w przypadku zgubienia lub zniszczenia książki czytelnik jest zobowiązany zwrócić taką
    samą pozycję, bądź inną książkę o określonej wartości,
  5) z encyklopedii, słowników, czasopism lub księgozbioru  podręcznego czytelnik może  
     korzystać tylko na miejscu, 
6) uczeń opuszczający szkołę lub pracownik rozwiązujący umowę o pracę mają obowiązek     uzyskać potwierdzenie uregulowania swoich zobowiązań wobec biblioteki przed upływem  ustalonego terminu.
§ 31
1. W szkole działa świetlica dla uczniów.
2. Do świetlicy przyjmowane są dzieci, które muszą przebywać dłużej w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców, organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
3. Do świetlicy przyjmowane są dzieci na podstawie kart zgłoszeń składanych przez rodziców w terminie określonym przez dyrektora szkoły.
4. Czas pracy świetlicy określa dyrektor szkoły.
5. Świetlica szkolna jest pozalekcyjną formą wychowawczo-opiekuńczej działalności szkoły.
6. Grupa wychowawcza w świetlicy nie może przekraczać 25 uczniów. 
7. Wychowawcy świetlicy współpracują z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w kompensowaniu braków dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczając opieką dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
8. Szczegółowe zasady dotyczące bezpieczeństwa dzieci oraz organizacji pracy świetlicy znajdują się w regulaminie świetlicy, który jest odrębnym dokumentem. 
9. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i młodzieży, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny oraz odrabianie lekcji.
10.  Obowiązkiem dziecka jest zgłosić swoje przyjście do wychowawcy świetlicy.
11. Dziecko przebywające w świetlicy zobowiązane jest do przestrzegania określonych zasad, dotyczących przede wszystkim: bezpieczeństwa pobytu w świetlicy, kulturalnego zachowania się, podstawowych zasad higieny oraz do szanowania sprzętu stanowiącego wyposażenie świetlicy:
 1) za zniszczenie przedmiotów będących wyposażeniem świetlicy odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice,
2) opiekunowie świetlicy nie ponoszą odpowiedzialności za pozostawione w niej przedmioty osobiste uczniów. 
12. Rodzice/opiekunowie prawni zobowiązani są do uzupełnienia karty zgłoszenia oraz niezwłocznej aktualizacji danych.
13. Odbierać dziecko ze świetlicy mogą jego rodzice/opiekunowie prawni lub osoby przez nich upoważnione pisemnym oświadczeniem. Osoba odbierająca dziecko zobowiązana jest powiadomić o tym wychowawcę świetlicy.
Uczniowie, którzy posiadają pisemne pozwolenie rodziców i mogą samodzielnie wychodzić ze świetlicy do domu, muszą swoje wyjście zgłosić opiekunowi pełniącemu dyżur.
14. O wszelkich zmianach dotyczących trybu odbierania dziecka ze świetlicy (np. odbieranie dziecka przez osobę dotąd nieupoważnioną lub samodzielne wyjście itp.) rodzice muszą powiadomić wychowawców świetlicy na piśmie (z datą i podpisem). Bez takiego upoważnienia dziecko nie może opuścić świetlicy.
§ 32
1. W celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych, w szczególności wspierania prawidłowego rozwoju uczniów szkoła posiada stołówkę.
2. Korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej jest odpłatne.
3. Warunki korzystania ze stołówki szkolnej ustala dyrektor szkoły w porozumieniu                z organem prowadzącym szkołę.
4. Podczas wydawania obiadów opiekę nad uczniami sprawuje nauczyciel.
5. Zasady korzystania ze stołówki szkolnej określa regulamin.
§ 33
1. Jedną z podstawowych form działalności dydaktyczno- wychowawczej są zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego. Zajęcia te organizowane są dla uczniów klas VII i VIII.
2. Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego są realizowane w oparciu o program przygotowany przez nauczyciela realizującego te zajęcia i dopuszczony do użytku przez dyrektora szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.
3. Program z zakresu doradztwa zawodowego zawiera treści dotyczące informacji                   o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz możliwościach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.
4. Zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego są realizowane niezależnie od pomocy                w wyborze kierunku kształcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajęć prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
5. W szkole funkcjonuje Wewnątrzszkolny Systemu Doradztwa Zawodowego, który obejmuje ogół działań podejmowanych przez szkołę w celu  przygotowania uczniów             do trafnego wyboru zawodu, poziomu i kierunku kształcenia. 
§ 34
1. Dyrektor zapewnia warunki do działania wolontariatu w szkole.
2.  Cele wolontariatu:
1) kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych, w tym poprzez możliwość udziału           w działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu uczniów          w życiu społecznym,
2) rozwijanie umiejętności pracy w grupie,
3) wyrabianie odpowiedzialności za siebie i innych,
4) uwrażliwienie na krzywdę i potrzeby innych,
5) refleksja nad wartościami, ich rozpoznawaniem i postępowanie zgodnie z nimi,
6) umiejętność radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
7) wzrost samooceny i poczucia własnej wartości.
3. Dyrektor zapewnia warunki do działania wolontariuszy w szkole.
4. Samorząd uczniowski może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu.
5. Opieka nad szkolnym wolontariatem wchodzi w zakres obowiązków opiekuna samorządu uczniowskiego.
6. Do zadań opiekuna wolontariatu należy:
1) promocja idei wolontariatu wśród uczniów,
2) motywowanie uczniów do działań,
3) organizowanie i nadzorowanie akcji charytatywnych.
§ 35
1. Działalność innowacyjna jest integralnym elementem działalności szkoły.
2. Innowacja pedagogiczna to każde nowatorskie rozwiązanie programowe, organizacyjne        lub metodyczne, mające na celu poprawę jakości pracy szkoły.
3. Cele działalność i innowacyjnej:
1) kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjających aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnych lub metodycznych,
2) inspirowanie nauczycieli do poprawy istniejących lub wdrożenia nowych rozwiązań w procesie kształcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych działań programowych, organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest rozwijanie kompetencji uczniów.
4. Dyrektor szkoły stwarza warunki do rozwoju aktywności, w tym kreatywności uczniów, poprzez rozszerzanie i wzbogacanie form działalności innowacyjnej.
ROZDZIAŁ V
NAUCZYCIELE I INNI  PRACOWNICY SZKOŁY
§ 36
1. Do zadań wychowawcy klasy należy: 
1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, jego proces uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie i w społeczeństwie,
2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,
3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej. 
2. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w ust.1: 
1) otacza indywidualną opieką każdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami: 
a) różne formy życia zespołowego rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski, 
b) ustala treści i formy zajęć tematycznych na zajęciach z wychowawcą;
3) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniając z nimi                       i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu: 
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo-wychowawczych dzieci,
b) współdziałania, tzn. udzielania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec młodzieży i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach, 
c) włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły;
5) współpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedą i innymi specjalistami świadczącymi wykwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów.
3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoły,
2) zapoznawanie rodziców uczniów z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoły, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,
3) diagnozę potrzeb uczniów w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywaną          na początku każdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,
4) kształtowanie osobowości ucznia,
5) systematyczną współpracę z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielęgniarką,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,
8) motywowanie ucznia do osiągania jak najlepszych wyników w nauce, zgodnie z jego możliwościami i zainteresowaniami,
9) dbanie o regularne uczęszczanie uczniów na zajęcia edukacyjne, badanie przyczyn absencji, egzekwowanie obowiązku szkolnego,
10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnościach ucznia,
11) troskę o rozwijanie zainteresowań ucznia poprzez zachęcanie do udziału w różnych formach zajęć pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,
12) dbanie o prawidłowe stosunki między wychowankami,
13) wyrabianie u uczniów poczucia współodpowiedzialności za porządek, estetykę, czystość na terenie klasy i szkoły,
14) wywieranie wpływu na właściwe zachowanie uczniów w szkole i poza nią, badanie przyczyn niewłaściwego zachowania się uczniów – podejmowanie środków zaradczych     w porozumieniu z zespołem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym                i rodzicami ucznia,
15) ochronę przed skutkami demoralizacji i uzależnień, podejmowanie niezbędnych działań profilaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych,
16) wdrażanie do dbania o higienę, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nią,
17) informowanie rodziców ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach bieżących, śródrocznych i rocznych z poszczególnych zajęć edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiągnięciach, sukcesach, trudnościach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,
18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji określonej zarządzeniami dyrektora szkoły,
19) współpraca z biblioteką w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniów.
4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej        i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych działaniach edukacyjnych od dyrekcji szkoły, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespołów wychowawczych, doradców metodycznych i instytucji wspomagających szkołę.
5. Zmiana wychowawcy klasy może nastąpić w wyniku decyzji dyrektora szkoły                    w następujących przypadkach:
1) na umotywowany wniosek nauczyciela – wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi błędami wychowawczymi.
6. Sprawy sporne dotyczące uczniów w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziałem samorządu klasowego i klasowej rady rodziców.
7. Sprawy nierozstrzygnięte przez wychowawcę klasy kierowane są do dyrektora szkoły, którego decyzja jest ostateczna.
§ 37
1. Nauczyciel w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną                    i obywatelską z poszanowaniem godności osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności.
2. Nauczyciel obowiązany jest: rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym          mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą              i opiekuńczą.
3. Do zadań nauczyciela należy: 
1) realizować program wychowawczo-profilaktyczny szkoły;
2) efektywnie realizować przyjęty program nauczania;
3) właściwie organizować proces nauczania;
4) oceniać uczniów zgodnie z obowiązującymi przepisami i przedmiotowym systemem oceniania;
5) dokonywać systematycznej ewaluacji swojej pracy;
6) zapewnić bezpieczeństwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajęć pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjść, wycieczek, przestrzegać przepisów bhp i zarządzeń dyrektora szkoły w tym zakresie;
7) kontrolować obecności uczniów na wszystkich zajęciach i niezwłocznie informować wychowawcę klasy o niezapowiedzianej nieobecności;
8) w miarę możliwości zapobiegać niepowodzeniom szkolnym uczniów;
9) indywidualizować proces nauczania;
10) wspierać każdego ucznia w jego rozwoju;
11) troszczyć się o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majątek szkoły;
12) rozpoznawać indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów;
13)określać mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniów;
14) rozpoznawać przyczyny niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu oddziału przedszkolnego i szkoły;
15) podejmować działania sprzyjające rozwojowi kompetencji oraz potencjału uczniów       w celu podnoszenia efektywności uczenia się i poprawy ich funkcjonowania;
16) współpracować z poradnią w procesie diagnostycznym, w szczególności w zakresie oceny funkcjonowania uczniów, barier i ograniczeń w środowisku utrudniających funkcjonowanie uczniów i ich uczestnictwo w życiu oddziału przedszkolnego i szkoły oraz efektów działań podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych działań.
4. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliści w oddziale przedszkolnym prowadzą                 w szczególności obserwację pedagogiczną mającą na celu wczesne rozpoznawanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjęcie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujących obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne- obserwację pedagogiczną zakończoną analizą i oceną gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).
5. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliści w szkole prowadzą w szczególności:
1) obserwację pedagogiczną w trakcie bieżącej pracy z uczniami mającą na celu rozpoznawanie u uczniów:
a) trudności w uczeniu się, w tym w przypadku uczniów klas I-III deficytów kompetencji         i zaburzeń sprawności językowych oraz ryzyka wystąpienia specyficznych trudności              w uczeniu się, a także potencjału ucznia i jego zainteresowań,
b) szczególnych uzdolnień.
2) wspomaganie uczniów w wyborze kierunku kształcenia i zawodu w trakcie bieżącej pracy    z uczniami.
6. W uzasadnionych przypadkach w oddziale przedszkolnym i szkole może być, za zgodą kuratora oświaty, zatrudniona osoba niebędąca nauczycielem do prowadzenia zajęć rozwijających zainteresowania, posiadająca przygotowanie uznane przez dyrektora szkoły       za odpowiednie do prowadzenia danych zajęć. 
7. W szkole może być zatrudniony asystent nauczyciela, prowadzący zajęcia w klasach I–III, lub asystent wychowawcy świetlicy. Do zadań asystenta należy wspieranie nauczyciela, prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze lub wspieranie wychowawcy świetlicy. Asystent wykonuje zadania wyłącznie pod kierunkiem nauczyciela.
§ 38
1. Do zadań pedagoga należy pomoc wychowawcom klas, a w szczególności: 
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;
2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej        dla uczniów, rodziców i nauczycieli;
4) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców        i nauczycieli;
5) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających               z programu wychowawczo-profilaktycznego;
6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia;
7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej;
8) udzielanie różnych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizującym indywidualny program lub tok nauki;
9) współdziałanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły i jego ewaluacji;
10) wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających        z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły;
11) organizowanie różnych form terapii uczniom niedostosowanym społecznie;
12) współdziałanie z Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Częstochowie    i poradniami specjalistycznymi, kierując do nich wszystkich potrzebujących;
13) współdziałanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuńczo-wychowawczymi;
14) prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu oddziału przedszkolnego i szkoły;
15) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę i ograniczających aktywne i pełne uczestnictwo ucznia życiu oddziału przedszkolnego i szkoły;
16) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci       i młodzieży;
17) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniów;
18) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
19) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów.
§ 39
1. W szkole prowadzone są zajęcia z logopedii, prowadzone przez nauczyciela logopedę, posiadającego odpowiednie kwalifikacje. Zadania logopedy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu                                                           ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów;
    2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców       i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowanie jej zaburzeń;
       3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów;
     4) stymulowanie opóźnionego rozwoju mowy;
     5) doskonalenie mowy już ukształtowanej;
     6) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w:
          a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz    
          możliwości    psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron,   
          b) predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń   
          edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń     
          utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu oddziału 
          przedszkolnego i szkoły,
          c) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
§ 40
1. Zadania doradcy zawodowego:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne
     i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;
     2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych     
     właściwych dla danego poziomu kształcenia;
     3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu 
  z uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień   
     uczniów;
     4) koordynowanie działalności informacyjno- doradczej prowadzonej przez szkołę;
     5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań
     w zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;
     6) wspieranie nauczycieli, wychowawców i innych specjalistów w udzielaniu pomocy 
      psychologiczno- pedagogicznej.
§ 41
W Szkole Podstawowej  zostało  utworzone na wniosek dyrektora stanowisko społecznego zastępcy dyrektora. 
§ 42
1. Rada Pedagogiczna powołuje lidera WDN szkoły podstawowej, do którego zadań należy: 
     1) znajomość potrzeb w zakresie doskonalenia wynikających z polityki edukacyjnej  
      państwa i  regionu;
     2) planowanie doskonalenia razem z radą pedagogiczną z uwzględnieniem potrzeb szkoły;
     3) informowanie nauczycieli o ofertach placówek doskonalenia;
     4) współpraca z placówkami doskonalenia, zamawianie zajęć;
5) organizowanie w radzie pedagogicznej grup zadaniowych lub samokształceniowych.
§ 43
1. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy: 
1) gromadzenie i udostępnianie książek i innych źródeł informacji;
2) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji     z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną;
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabiania          i pogłębiania u uczniów nawyku czytania i uczenia się;
4) organizowania różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną;
5) udzielanie informacji bibliotecznych;
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;
8) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów;
9) organizowanie różnych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursów;
10) gromadzenie i udostępnianie podręczników, materiałów edukacyjnych                           i ćwiczeniowych;
11) selekcja i konserwacja zbiorów.
§ 44
1. Nauczyciele tworzą zespoły przedmiotowe: zespół nauczycieli przedmiotów humanistycznych, zespół nauczycieli przedmiotów matematyczno- przyrodniczych, zespół nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej oraz zespół nauczycieli przedmiotów techniczno- artystyczno- sportowych.
2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora.
3. Zadania zespołów przedmiotowych:
1) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych;
2) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania ucznia oraz sposobów badania wyników nauczania;
3) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego i wsparcia dla początkujących nauczycieli;
4) współdziałanie w organizowaniu pracowni, a także uzupełnieniu ich wyposażenia;
5) opracowanie harmonogramu spotkań;
6) składanie sprawozdania z działalności za I półrocze i na koniec roku szkolnego.
§ 45
1. W szkole działa zespół wychowawczy szkoły, który powołany jest do rozwiązywania problemów wychowawczych wynikających z bieżących problemów uczniów.
2. W skład zespołu wchodzą: pedagog, wychowawcy oraz wskazani przez dyrektora szkoły,
 w miarę potrzeb, inni nauczyciele. 
3. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora szkoły na wniosek zespołu. 
4. Do zadań zespołu wychowawczego szkoły należy w szczególności:
1) rozpatrywanie szczególnie trudnych przypadków wychowawczych wśród uczniów;
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoły;
3) wskazanie głównych kierunków działań wychowawczych radzie pedagogicznej;
4) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły i jego stała ewaluacja.
§ 46
1. Zadaniem zespołu do spraw statutu szkoły jest:
    1) gromadzenie i zapoznanie się z aktami prawnymi dotyczącymi obszaru oświaty;
    2) opracowanie projektów zmian w statucie;
    3) zapoznanie z projektem zmian członków rady pedagogicznej;
    4) przedstawienie projektu do zaopiniowania radzie rodziców i samorządowi   
    uczniowskiemu;
    5)analiza przekazanych opinii oraz ustalenie ostatecznej wersji statutu.
§ 47
1. Zadaniem zespołu do spraw ewaluacji Oceniania Wewnątrzszkolnego, w skład którego wchodzą    przewodniczący zespołów przedmiotowych jest:
1) monitorowanie; 
2)  przeprowadzenie ewaluacji; 
     3)  przygotowywanie zmian w Ocenianiu Wewnątrzszkolnym.
§ 48
1.  Zadaniem zespołu do spraw ewaluacji programu wychowawczo- profilaktycznego jest:
  1)   monitorowanie;
2) przeprowadzanie ewaluacji; 
3) modyfikowanie programu.
§ 49
1.  Zadaniem nauczycieli opiekunów stażu i stażystów jest:
1) sporządzenie kontraktu   między nauczycielem stażystą a opiekunem stażu;
  2) określenie celów i zadań do realizacji oraz zasad i norm współpracy; 
    3) konsultacje na temat realizacji  planu rozwoju zawodowego, wymiana  doświadczeń; 
    4) opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego.
                                                                 § 50
1. Zadaniem społecznego zespołu  przeglądu warunków nauki i pracy jest:
1) dokonywanie okresowych przeglądów i oceny stanu technicznego obiektu szkoły; 
2) sprawdzanie warunków nauki i pracy.
§ 51
1. W szkole podstawowej została powołana komisja do spraw Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, której zadaniem jest:
1) modyfikowanie Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych;
2) dokonanie uzgodnień przy przyznawaniu świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.
§ 52
1. Zadania pracowników obsługi, sprzątaczek, woźnych:
1) odpowiadają za czystość w przydzielonych pomieszczeniach;
2) są współodpowiedzialni za cały majątek szkoły;
3) czuwają nad bezpieczeństwem uczniów znajdujących się na terenie szkoły.
2. Do zadań konserwatora- palacza należy kontrolowanie:
      1)  zagrożenia przeciwpożarowego;
      2) sprawności technicznej szkoły: instalacji elektrycznej, centralnego ogrzewania,  
          instalacji wodno- kanalizacyjnej i innych urządzeń.
ROZDZIAŁ VI
UCZNIOWIE SZKOŁY
§ 53
1. Prawa ucznia wynikające z Konwencji o Prawach Dziecka:
1) życia i rozwoju;
2) wychowania w rodzinie;
3) nazwiska;
4) swobody myśli, sumienia i wyznania; 
5) prywatności;
6) tajemnicy korespondencji;
7) wypowiedzi;
8) nauki;
9) życia bez przemocy; 
10) stowarzyszania się.
2. Uczeń ma także prawo do:
1) zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami;
2) kształcenia się oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiągniętego rozwoju;
3) dostosowania treści, metod i organizacji nauczania do jego możliwości;
4) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobów kontroli postępów      w nauce oraz znajomości kryteriów oceniania z zajęć edukacyjnych i zachowania;
7) bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki;
8) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;
9) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
10) zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijających ich zainteresowania                      i uzdolnienia;
11) udziału w zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych w przypadku trudności w nauce;
12) do bezpłatnego transportu i opieki przysługujące uczniom niepełnosprawnym w czasie przewozu do szkoły;
13) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową, proponowanie zmian         i ulepszeń w życiu klasy i szkoły;
14) wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu uczniowskiego;
15) aktywnego udziału w pracach samorządu uczniowskiego;
16) składania wniosków i opinii za pośrednictwem samorządu uczniowskiego                   we wszystkich sprawach szkoły, w tym sprawach dotyczących realizacji wymienionych powyżej podstawowych praw uczniów;
17) pomocy materialnej;
18) znajomości terminu pracy klasowej  (nie więcej niż trzy w tygodniu ) z większej partii  materiału zapowiedzianej z co najmniej  tygodniowym wyprzedzeniem;
19) w uzasadnionych przypadkach  ubiegania się o egzamin klasyfikacyjny;
20)  w uzasadnionych przypadkach  ubiegania się o egzamin poprawkowy;
21) informacji o przewidywanych dla niego ocenach rocznych z zajęć edukacyjnych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej w terminie miesiąca dla ocen niedostatecznych i dwóch tygodni dla pozostałych ocen;
22) informacji o  przewidywanej ocenie zachowania na dwa tygodnie przed ustalonym  terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej;
23) wyboru opiekuna samorządu uczniowskiego i Rzecznika Praw Ucznia;
24) posiadania telefonu komórkowego na terenie szkoły i używania go za pozwoleniem nauczyciela;
25) bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego.
§ 54
1. W szkole działa Rzecznik Praw Ucznia wybierany w wyborach powszechnych, tajnych organizowanych przez samorząd uczniowski. 
 1) Rzecznikiem Praw Ucznia może zostać  uczeń lub nauczyciel;
 2) Kadencja Rzecznika trwa 3 lata;
 3) Rzecznika powołuje i odwołuje dyrektor szkoły;
 4) zadania Rzecznika Praw Ucznia:
      a) podejmuje działania z własnej inicjatywy, biorąc pod uwagę napływające do niego
           informacje, wskazujące na naruszenie praw ucznia,
  b) w przypadku indywidualnych spraw zwraca się do właściwych organów o podjęcie 
na rzecz ucznia działań z zakresu ich kompetencji,
 c) przedstawia oceny i wnioski zmierzające do zapewnienia skutecznej ochrony praw 
i dobra ucznia,
 d) przynajmniej raz w roku podczas rady pedagogicznej  informuje o swojej działalności oraz przedstawia uwagi o stanie przestrzegania  praw ucznia w szkole;
5) Tryb postępowania Rzecznika Praw Ucznia w przypadku naruszenia praw ucznia:
a) zapoznanie się z opinią stron konfliktu,
b) podjęcie mediacji ze stronami konfliktu,
c) w przypadku braku kompromisu zasięgnięcie opinii rady pedagogicznej oraz samorządu uczniowskiego,
d) oddalenie skargi wraz z pisemnym uzasadnieniem w przypadku stwierdzenia, że prawa ucznia nie zostały naruszone,
e) przekazanie do dalszego rozpatrzenia sprawy do dyrektora szkoły w przypadku naruszenia praw ucznia,
f) w przypadku wniesienia skargi do dyrektora szkoły, dyrektor przeprowadza postępowanie wyjaśniające. W tym celu powołuje komisję w składzie: dyrektor szkoły, pedagog szkolny, wychowawca klasy, Rzecznik Praw Ucznia, która rozpatruje skargę,
g) w przypadku stwierdzenia naruszenia  praw ucznia (spór uczeń- uczeń), dyrektor wymierza uczniowi, który naruszył prawa ucznia, karę statutową,
h) w przypadku naruszenia praw ucznia (spór uczeń- nauczyciel), dyrektor w stosunku               do nauczyciela podejmuje działania wynikające z kompetencji dyrektora jako pracodawcy.
2. Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) uczeń kieruje skargę w formie ustnej do wychowawcy;
2) wychowawca  przeprowadza rozmowę wyjaśniającą z nauczycielem;
3) w przypadku negatywnego rozpatrzenia skargi uczeń kieruje skargę w formie ustnej 
do Rzecznika Praw Ucznia;
4) w przypadku negatywnego rozpatrzenia skargi uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w ciągu 7 dni od zaistniałej sytuacji  kierują sprawę na piśmie 
do dyrektora szkoły;
5) dyrektor szkoły ostatecznie podejmuje decyzję w tej sprawie w ciągu 7 dni                     od wpłynięcia odwołanie od skargi;
6) skarga anonimowa, tj. nie zawierająca danych o jej autorze, jest pozostawiona bez rozpatrzenia.  
 § 55
1. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły i stosownych regulaminach, a w szczególności:
1) zachowania się w każdej sytuacji w sposób godny młodego Polaka;
2) wykorzystania w pełni czasu przeznaczonego na naukę oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem swojej wiedzy i umiejętności, uczęszczania na zajęcia wynikające z planu zajęć, przybywania na nie punktualnie – w razie spóźnienia na zajęcia, uczeń zobowiązany jest do przybycia do sali, w której się one odbywają;
3) właściwego zachowania się w trakcie zajęć edukacyjnych;
4) systematycznego przygotowania się do zajęć szkolnych, odrabiania prac poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu;
5) uczęszczania na wybrane przez siebie zajęcia pozalekcyjne;
6) usprawiedliwiania w określonym terminie i formie nieobecności na zajęciach edukacyjnych – usprawiedliwienie uczeń zobowiązany jest przedłożyć w dniu stawienia się na zajęcia; usprawiedliwienie powinno być sporządzone przez rodziców, w formie pisemnego lub złożonego ustnie wychowawcy klasy oświadczenia o przyczynach nieobecności dziecka– ostateczną decyzję o usprawiedliwieniu nieobecności podejmuje wychowawca klasy;
7) postępowania zgodnego z dobrem szkolnej społeczności;
8) dbania o honor i tradycję szkoły oraz współtworzenie jej autorytetu;
9) godnego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią;
10) dbania o piękno mowy ojczystej;
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoły;
12) przestrzegania zasad współżycia społecznego:
a) okazywać szacunek dorosłym i kolegom,
b) przeciwstawiać się przejawom wulgaryzmu i brutalności,
c) szanować poglądy i przekonania innych,
d) szanować godność i wolność drugiego człowieka, 
e) zachowywać tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba że szkodziłby ogółowi, zdrowiu czy życiu;
13) dbania o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów: nie palić tytoniu i nie pić alkoholu, nie używać e-papierosów itp.;
14) nie używania narkotyków ani innych środków odurzających;
15) noszenia zadbanej fryzury oraz schludnego i czystego stroju w stonowanych kolorach, który nie zagraża jego bezpieczeństwu;
16) troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd wewnątrz i na zewnątrz – za zniszczone mienie szkoły odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice – rodzice zobowiązani są osobiście naprawić zniszczone mienie lub pokryć koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia;
17) dbania o podręczniki i materiały edukacyjne;
18) przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty;
19) uczeń nie powinien przynosić  do szkoły przedmiotów drogich, atrakcyjnych, wartościowych lub pamiątkowych, szkoła nie ponosi odpowiedzialności za ich utratę.
 § 56
1.Uczeń może otrzymać następujące nagrody i wyróżnienia:
1) pochwałę wychowawcy wobec uczniów danej klasy;
2) pochwałę dyrektora szkoły na forum całej szkoły;
3) list pochwalny wychowawcy i dyrektora dla rodziców (prawnych opiekunów);
4) dyplom uznania; 
5) nagrodę rzeczową (książka, sprzęt sportowy, przybory szkolne itp.);
6) odnotowanie osiągnięć na świadectwie szkolnym (dotyczy osiągnięć na szczeblu 
co najmniej  gminnym w kl. I-III oraz powiatowym w kl. IV-VIII);
7) dyplom wzorowego ucznia dla ucznia, który uzyskał w rocznej klasyfikacji średnią ocen 4,75 i wyżej; otrzymuje również świadectwo z wyróżnieniem;
8) Odznakę Wzorowego Ucznia dla ucznia, który uzyskał w śródrocznej i rocznej klasyfikacji średnią ocen 5,0 i wzorowe zachowanie.
2. Warunki przyznawania nagród uczniom:
1) rzetelna nauka;
2) aktywna działalność na rzecz szkoły;
3) wzorowa postawa;
4) wybitne osiągnięcia w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach sportowych;
5) działalność charytatywna;
6) stuprocentowa frekwencja.                          
3. Tryb wnoszenia zastrzeżenia do przyznanej nagrody:
1) uczeń i jego rodzic mogą wnieść zastrzeżenie do przyznanej nagrody;
2) zastrzeżenie wnosi się w formie pisemnej do dyrektora szkoły w terminie 7 dni od daty doręczenia zawiadomienia;
3) zastrzeżenie rozpatruje dyrektor po zasięgnięciu opinii wychowawcy i odpowiada na nie pisemnie w terminie do 14 dni od dnia wniesienia zastrzeżenia.
§ 57
1. Za nieprzestrzeganie postanowień statutu uczeń może zostać ukarany:
1)  upomnieniem wychowawcy klasy;
2)  pozbawieniem pełnionych w klasie funkcji;
3)  upomnieniem lub naganą dyrektora;
4)  zawieszeniem prawa do udziału w imprezach pozalekcyjnych i do reprezentowania szkoły  na zewnątrz;
5)  obniżeniem oceny zachowania.
2. Szkoła ma obowiązek powiadomienia rodziców o zamiarze ukarania ucznia oraz nałożonych karach.
3. Zastosowana kara powinna być adekwatna do popełnionego czynu. Kary nie mogą być stosowane w sposób naruszający nietykalność i godność osobistą ucznia.
4. Tryb odwoływania się od kary:
1) od kar udzielonych przez nauczyciela lub wychowawcę przysługuje uczniowi prawo odwołania do dyrektora szkoły lecz za pośrednictwem Rzecznika Praw Ucznia 
w ciągu 3 dni w formie ustnej. Decyzję podejmuje dyrektor po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego w ciągu 7 dni;
2)  od kar udzielonych przez dyrektora szkoły przysługuje uczniowi prawo odwołania na piśmie do rady pedagogicznej za pośrednictwem samorządu uczniowskiego. Decyzję podejmuje ostatecznie rada pedagogiczna w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.
5. Wniosek o nagrodę lub karę dla ucznia może złożyć nauczyciel, wychowawca, samorząd klasowy lub szkolny, opiekunowie organizacji i kół zainteresowań.
6. Kara może być zawieszona przez udzielającego na prośbę ucznia lub rodziców (prawnych opiekunów). Udzielający karę określa czas zawieszenia kary oraz warunki, których spełnienie pozwoli ją zawiesić lub anulować.
§ 58
       1. Dyrektor szkoły może wystąpić do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia     do innej szkoły w przypadkach:
 1) stosowanie nagminnie przemocy wobec innych na terenie szkoły i poza nią;
 2) rozprowadzania środków odurzających wśród  rówieśników (alkoholu, narkotyków, tytoniu) i  namawiania do ich używania;                                                                                                              
 3) notowania ucznia w kartotece policyjnej.
ROZDZIAŁ VII
CEREMONIAŁ SZKOŁY
§ 59
1. Szkoła podstawowa posiada  własny ceremoniał szkoły.
2. Ceremoniał szkoły jest zbiorem ustanowionych i obowiązujących norm zachowania się 
w czasie uroczystości szkolnych. Opisuje symbole szkoły i formy celebracji sztandaru.
3. Ceremoniał szkoły zawiera:
1) sztandar szkoły i poczet sztandarowy;
2) hymn państwowy;
3) hymn szkoły;
4) dekalog ucznia;
5) obchody Dnia Patrona;
6) ślubowanie uczniów klasy pierwszej;
7) pożegnanie absolwentów;
8) stałe uroczystości wpisane w harmonogram pracy szkoły.
4.  Sztandar szkoły jest symbolem Polski, symbolem Małej Ojczyzny, jaką jest szkoła i jej najbliższe środowisko:
1) Szkoła Podstawowa  im .Jana Pawła II w Konarach posiada                                           sztandar ufundowany przez radę rodziców. Został 
on poświęcony 22 czerwca  2006 r. przez biskupa Jana Wątrobę;
2) uroczystości z udziałem sztandaru wymagają powagi zachowania, a przechowywanie, transportowanie i przygotowanie sztandaru do prezentacji jego poszanowania;
3)  sztandar jest przechowywany w gablocie okolicznościowej na korytarzu szkolnym. 
W tym samym miejscu znajdują się insygnia pocztu sztandarowego;
4) w skład pocztu sztandarowego powinni wchodzić uczniowie o nienagannej postawie 
i godni tego zaszczytu;
5) w skład pocztu sztandarowego wchodzą: chorąży- jeden uczeń, asysta- dwie uczennice;
6) kandydatury składu pocztu sztandarowego zgłaszane są przez opiekuna pocztu sztandarowego za zgodą wychowawcy, nauczycieli i rodziców wśród uczniów klasy ósmej do dyrektora szkoły;
7) kadencja pocztu trwa począwszy od ślubowania w dniu uroczystego zakończenia roku szkolnego i trwa do ukończenia szkoły przez uczniów wchodzących w skład pocztu;
8) ceremoniał przekazania opieki nad sztandarem odbywa się w czasie uroczystego zakończenia roku szkolnego. Jako pierwszy zabiera głos chorąży pocztu sztandarowego, który mówi: „Przekazujemy Wam sztandar- symbol Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Konarach. Opiekujcie się nim i godnie reprezentujcie naszą szkołę.” Na co przejmujący sztandar odpowiada: „Przyjmujemy od Was sztandar szkoły. Obiecujemy dbać o niego, sumiennie wypełniać swoje obowiązki i być godnymi reprezentantami Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Konarach.” Po tych słowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia. Chorąży salutuje sztandarem, nowy chorąży przyklęka na prawe kolano, całuje róg sztandaru, po tym chorąży przekazuje sztandar;
9) po skończeniu kadencji uczniowie otrzymują pamiątkowe dyplomy oraz nagrody książkowe, a ich nazwiska zostają wpisane do  kroniki patrona;
10) decyzją rady pedagogicznej uczniowie mogą być odwołani ze składu pocztu sztandarowego. W takim wypadku należy dokonać kolejnego wyboru;
11) insygnia pocztu sztandarowego to:
a) biało- czerwone szarfy założone przez prawe ramię,
b) białe rękawiczki.
5. Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II w Konarach posiada hymn szkoły.   
                         
6. Uczniowie są zobowiązani do kierowania się w swym postępowaniu zasadami zawartymi  Dekalogu Ucznia.
7. Dzień Patrona obchodzony jest zgodnie z harmonogramem uroczystości szkolnych na dany rok szkolny.
8. W każdym roku szkolnym w planie wychowawczym szkoły i planach realizacji godzin wychowawczych umieszczane są działania na rzecz patrona szkoły.
9. Na korytarzu szkolnym i w salach lekcyjnych przygotowuje się gazetki poświęcone patronowi szkoły.
10. Prowadzona jest kronika poświęcona patronowi szkoły.
11. Ślubowanie uczniów klasy pierwszej odbywa się w postawie zasadniczej. Wszyscy- uczniowie, nauczyciele i goście stają na baczność. Każdy pierwszoklasista trzyma uniesioną do góry na wysokości oczu prawą rękę skierowaną w stronę sztandaru z wyciągniętymi jak 
do salutowania dwoma palcami i powtarza za wychowawcą klasy rotę przysięgi.
 Rota przysięgi uczniów Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w Konarach:
„Ślubuję być dobrym Polakiem,
dbać o dobre imię swojej klasy i szkoły.
                                      Ślubuję!
Będę uczyć się w szkole jak kochać Ojczyznę,
jak dla niej pracować, kiedy dorosnę. 
                                      Ślubuję!
Będę postępować zgodnie z nauką głoszoną przez patrona naszej szkoły  im. Jana Pawła II.
                                     Ślubuję!
Będę starać się być dobrym kolegą,
swym zachowaniem i nauką sprawiać radość rodzicom i nauczycielom.
                                      Ślubuję!”
12.  Do stałych uroczystości wpisanych w harmonogram pracy szkoły z udziałem pocztu sztandarowego należą:
1) rozpoczęcie roku szkolnego; 
2) Dzień Edukacji Narodowej;
3) Dzień Patrona Szkoły; 
4) ślubowanie uczniów klas pierwszych; 
5) Narodowe Święto Niepodległości;
6) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja; 
7) zakończenie roku szkolnego

13. Uczniowie mają obowiązek uczestniczyć w organizowanych uroczystościach szkolnych według kalendarza imprez. Zobowiązani są do podkreślenia uroczystym strojem następujących świąt państwowych i szkolnych: 
a) rozpoczęcie roku szkolnego, 
b) Dzień Edukacji Narodowej, 
c) Dzień Patrona Szkoły, 
d) Narodowe Święto Niepodległości, 
e) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,  
f) zakończenie roku szkolnego.
14. Dekoracja budynku szkoły flagami państwowymi.
Budynek szkoły dekorowany jest flagami państwowymi w: 
1) Dzień Patrona Szkoły; 
2) święta państwowe;
3) dzień rozpoczęcia roku szkolnego.
ROZDZIAŁ VIII
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
§ 60
1.Pomoc psychologiczno- pedagogiczna w przedszkolu, szkole polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników środowiskowych wpływających na jego funkcjonowaniu w przedszkolu i szkole, w celu wspierania potencjału rozwojowego ucznia i stwarzaniu warunków do jego aktywnego i pełnego uczestnictwa w życiu przedszkola lub szkoły oraz w środowisku społecznym;
3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w opanowaniu umiejętności i wiadomości przez ucznia;
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
5) opracowaniu i wdrażaniu indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego dla uczniów niepełnosprawnych oraz indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniów niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym;
6) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczo- profilaktycznego szkoły oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
7) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne dzieci;
8) wspieraniu nauczycieli i rodziców w rozwiązywaniu problemów wychowawczych.
2.Potrzeba objęcia ucznia pomocą psychologiczno- pedagogiczną w przedszkolu i w szkole wynika w szczególności z :
1) niepełnosprawności;
2) niedostosowania społecznego;
3) zagrożenia niedostosowaniem społecznym;
4) zaburzeń zachowania lub emocji;
5) szczególnych uzdolnień;
6) specyficznych trudności w uczeniu się;
7) deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych;
8) choroby przewlekłej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzeń edukacyjnych;
11) zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi;
12) trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej  jest dobrowolne i nieodpłatne.
4. Pomoc psychologiczno- pedagogiczną organizuje dyrektor szkoły.
5. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej  udzielają uczniom:
1) nauczyciele;
2) wychowawcy;
3) specjaliści wykonujący zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w szczególności pedagog, logopeda, doradca zawodowy.
6. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy z:
1) rodzicami uczniów;
2) poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placówkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami i szkołami;
5) organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i  młodzieży.
7. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: 
1) ucznia;
2) rodziców ucznia;
3) dyrektora;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzących zajęcia z uczniem;
5) pielęgniarki szkolnej;
6) poradni;
7) pracownika socjalnego;
8) kuratora sądowego;
9) organizacji pozarządowej, innej instytucji lub podmiotu działających na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.
8. W przedszkolu pomoc psychologiczno- pedagogicznej jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także w formie:
1) zajęć rozwijających uzdolnienia;
2) zajęć specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno- społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
4) porad i konsultacji.
9. W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, a także w formie:
1) dostosowania wymagań edukacyjnych do możliwości psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) zajęć rozwijających uzdolnienia;
3) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się;
4) zajęć dydaktyczno- wyrównawczych;
5) zajęć specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających kompetencje emocjonalno- społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym;
6) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;
7) zindywidualizowanej ścieżki  kształcenia;
8) porad i konsultacji;
9) warsztatów.
10. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń.
11. Dyrektor organizuje wspomaganie w zakresie realizacji zadań z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
12. Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje się dla uczniów szczególnie uzdolnionych. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 8.
13. Zajęcia korekcyjno- kompensacyjne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 5.
14. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla uczniów z deficytami i zaburzeniami sprawności językowych. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 4.
15. Zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno- społeczne organizuje się dla uczniów przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 10, chyba że zwiększenie liczby uczestników jest uzasadnione potrzebami uczniów.
§ 61
1. Zindywidualizowana ścieżka  realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz zindywidualizowana ścieżka  kształcenia, zwane dalej „zindywidualizowaną ścieżką”,  są organizowane dla uczniów, którzy mogą uczęszczać do przedszkola lub szkoły, ale ze względu na trudności w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu zdrowia nie mogą realizować wszystkich zajęć wychowania przedszkolnego lub zajęć edukacyjnych wspólnie z oddziałem przedszkolnym lub szkolnym i wymagają dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
1)zindywidualizowana ścieżka obejmuje wszystkie zajęcia wychowania przedszkolnego lub zajęcia edukacyjne, które są realizowane: 
a) wspólnie z odziałem przedszkolnym lub szkolnym oraz 
b) indywidualnie z uczniem;
2) objęcie ucznia zindywidualizowaną ścieżką wymaga opinii publicznej poradni, z której wynika potrzeba objęcia ucznia pomocą w tej formie;
3) przed wydaniem opinii publiczna poradnia we współpracy z przedszkolem lub szkołą oraz rodzicami ucznia przeprowadza analizę funkcjonowania ucznia uwzględniającą efekty udzielanej dotychczas przez oddział przedszkolny lub szkołę pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
4) do wniosku o wydanie opinii dołącza się dokumentację określającą:
a) trudności w funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym,
b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowaną ścieżką ze względu na stan zdrowia- także wpływ przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole oraz ograniczenia w zakresie możliwości udziału ucznia w zajęciach wychowania przedszkolnego lub zajęciach edukacyjnych wspólnie z oddziałem przedszkolnym lub szkolnym,
c) w przypadku ucznia uczęszczającego do oddziału przedszkolnego lub szkoły- także opinii nauczycieli i specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole;
5) opinia zawiera dane i informacje, o których mowa w przepisach w sprawie szczegółowych zasad działania publicznych poradni psychologiczno- pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje: 
a) zakres, w jakim  uczeń nie może brać udziału w zajęciach wychowania przedszkolnego lub zajęciach edukacyjnych wspólnie z oddziałem przedszkolnym lub szkolnym,
b) okres objęcia zindywidualizowaną ścieżką , nie dłuższy jednak niż rok szkolny,
c) działania, jakie powinny być podjęte w celu usunięcia barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu oddziału przedszkolnego lub szkoły;
6) uczeń objęty zindywidualizowaną ścieżką realizuje w oddziale przedszkolnym lub w szkole program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, w szczególności potrzeb wynikających ze stanu zdrowia;
7) na wniosek rodziców ucznia dyrektor ustala tygodniowy wymiar godzin zajęć wychowania przedszkolnego lub zajęć edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzględniając konieczność realizacji przez ucznia podstawy programowej wychowania przedszkolnego, podstawy programowej kształcenia ogólnego;
8) nauczyciele prowadzący zajęcia z uczniem objętym zindywidualizowaną ścieżką podejmują działania ukierunkowane na poprawę funkcjonowania ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole;
9)zindywidualizowanej ścieżki nie organizuje się  dla: 
a) uczniów objętych kształceniem specjalnym,
b) uczniów objętych indywidualnym obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem.
§ 62
1. Zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się organizuje się dla uczniów  w celu podnoszenia efektywności uczenia się.
2. Zajęcia dydaktyczno- wyrównawcze organizuje się dla uczniów mających trudności w nauce, w szczególności w spełnianiu wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 8. 
3. Godzina zajęć rozwijających uzdolnienia, zajęć specjalistycznych, zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu, zajęć rozwijających umiejętność uczenia się, zajęć dydaktyczno- wyrównawczych trwa 45 minut. Dopuszcza się prowadzenie tych zajęć w czasie dłuższym lub krótszym niż 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia łącznego tygodniowego czasu tych zajęć, jeżeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.
4.  Zajęcia rozwijające uzdolnienia, zajęcia rozwijające umiejętności uczenia się, zajęcia                           dydaktyczno- wyrównawcze oraz zajęcia specjalistyczne prowadzą nauczyciele, wychowawcy i specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednio do rodzaju zajęć.
§ 63
1.  W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne          oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno- pedagogiczną, nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwłocznie udzielają uczniowi tej pomocy w trakcie bieżącej pracy z uczniem i informują o tym wychowawcę klasy.
1) wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistów o potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno- pedagogiczną w trakcie ich bieżącej  pracy z uczniem, jeżeli stwierdzi taką potrzebę oraz we współpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psychologiczno- pedagogiczną w ramach zintegrowanych działań nauczycieli i specjalistów oraz bieżącej pracy z uczniem;
2)  w przypadku stwierdzenia przez wychowawcę klasy, że konieczne jest objęcie ucznia pomocą psychologiczno- pedagogiczną dyrektor szkoły ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich działania oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane;
3)  wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej ustala dyrektor biorąc pod uwagę określoną w arkuszu organizacji oddziału przedszkolnego i szkoły odpowiednią liczbę godzin zajęć z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz innych zajęć wspomagających proces kształcenia lub liczby godzin zajęć prowadzonych przez nauczycieli i wychowawców;
4) wychowawca klasy, nauczyciele lub specjaliści planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej współpracują z rodzicami ucznia;
5)  w przypadku uczniów objętych pomocą psychologiczną- pedagogiczną wychowawcy udzielający uczniom pomocy wspierają nauczycieli obowiązkowych zajęć edukacyjnych w dostosowaniu sposobów i metod pracy do możliwości psychofizycznych ucznia;
6) nauczyciele, wychowawcy i specjaliści udzielający pomocy uczniowi oceniają efektywność udzielonej pomocy i formułują wnioski dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia;
7) w przypadku, gdy uczeń był objęty pomocą psychologiczno- pedagogiczną wychowawca planując udzielanie uczniowi pomocy, uwzględnia wnioski dotyczące dalszych działań mających celu poprawy funkcjonowania ucznia;
8)  w przypadku, gdy z wniosków wynika, że mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej nie następuje poprawa funkcjonowania ucznia dyrektor za zgodą rodziców ucznia występuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiązania problemu ucznia;
9) wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiązania ucznia zawiera informacje o:
a) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, możliwościach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia,
b) występujących trudnościach w funkcjonowaniu ucznia lub szczególnych uzdolnieniach ucznia,
c) działaniach podjętych przez nauczycieli, wychowawców i specjalistów w celu poprawy funkcjonowania ucznia, formach pomocy psychologiczno– pedagogicznej udzielanej uczniowi, okresie ich udzielania oraz efektach podjętych działań i udzielanej pomocy,
d) wnioskach dotyczących dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia.
2. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinię poradni przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej uwzględnia się także zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.
3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w tym ustalanie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin, w którym poszczególne formy będą realizowane jest zadaniem zespołu. Podczas planowania koordynowania udzielania uczniowi pomocy uwzględnia się wymiar godzin ustalony dla poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej. 
4. Nauczyciele, wychowawcy i specjaliści udzielający uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej prowadzą dokumentację zgodnie z przepisami.
5. O potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno- pedagogiczną i podjętych działaniach informuje się pisemnie rodziców.
6. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawców i specjalistów udzielających pomocy psychologiczno- pedagogicznej, na wniosek dyrektora szkoły, zapewniają poradnie oraz placówki doskonalenia nauczycieli.
§ 64
1.  Kształceniem specjalnym obejmuje się dzieci i młodzież niepełnosprawne, niedostosowane społecznie i zagrożone niedostosowaniem społecznym, wymagające stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy. 
1) kształcenie to  prowadzone jest w formie nauki w oddziale przedszkolnym i  w szkole;
2) w zależności od rodzaju niepełnosprawności, w tym stopnia niepełnosprawności intelektualnej, dzieciom i młodzieży organizuje się kształcenie i wychowanie, które stosownie do potrzeb umożliwia naukę w dostępnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidację i resocjalizację oraz zapewnia specjalistyczną pomoc i opiekę.
§ 65
1. Indywidualnym obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem obejmuje się dzieci i młodzież, których stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej lub szkoły.
2.Uczniowi objętemu kształceniem specjalnym dostosowuje się odpowiednio program wychowania przedszkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia.
3. Dostosowanie następuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzględniającego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego.
§ 66
1. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do indywidualnych potrzeb rozwojowych i                                                                                                                                                                                                                     edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:
1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
     3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,  o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,  wskazującą na potrzebę takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;
    4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, który jest objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, o których mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologicznej w publicznych przedszkolach i szkołach; 
   5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego na podstawie tej opinii.
2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się może być wydana uczniowi nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III szkoły podstawowej i nie później niż do ukończenia szkoły podstawowej.
3. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania należy dostosować warunki i formy przeprowadzania sprawdzianu.
4. O promowaniu do klasy programowo wyższej ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
5. Uczeń, który posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego i ma opóźnienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a który uzyskuje ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas, może być promowany do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.
6. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
7. Kształcenie uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym może być prowadzone do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym uczeń kończy 18. rok życia.
§ 67
1. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dla uczniów z orzeczeniem wydanym przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną zwany dalej „programem”, określa: 
1) zakres i sposób dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych dziecka lub ucznia, w szczególności przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z dzieckiem lub uczniem; 
2) zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów, prowadzących zajęcia z dzieckiem lub uczniem, w tym w przypadku: 
a) dziecka lub ucznia niepełnosprawnego – działania o charakterze rewalidacyjnym, 
b) ucznia niedostosowanego społecznie – działania o charakterze resocjalizacyjnym,
c) ucznia zagrożonego niedostosowaniem społecznym – działania o charakterze socjoterapeutycznym; 
3) formy i okres udzielania dziecku lub uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane; 
4) działania wspierające rodziców dziecka lub ucznia oraz, w zależności od potrzeb, zakres współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży, a w przypadku przedszkoli również ze specjalnymi ośrodkami szkolno-wychowawczymi, młodzieżowymi ośrodkami wychowawczymi i młodzieżowymi ośrodkami socjoterapii; 
5) zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia, odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne dziecka lub ucznia;
6) zakres współpracy nauczycieli i specjalistów z rodzicami dziecka lub ucznia w realizacji przez przedszkole.
2. Program opracowuje zespół, który tworzą odpowiednio nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliści, prowadzący zajęcia z dzieckiem lub uczniem, zwany dalej „zespołem”. 
1) zespół opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka lub ucznia oraz uwzględniając zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego, we współpracy, w zależności od potrzeb, z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradnią specjalistyczną; 
 2) program opracowuje się na okres na jaki zostało wydane orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, nie dłuższy jednak niż etap edukacyjny. Program opracowuje się w terminie: 
a) do dnia 30 września roku szkolnego, w którym dziecko lub uczeń rozpoczyna od początku roku szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego albo kształcenie w szkole albo 
b) 30 dni od dnia złożenia w przedszkolu lub szkole orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, albo
c) 30 dni przed upływem okresu, na jaki został opracowany poprzedni program – w przypadku gdy dziecko lub uczeń kontynuuje wychowanie przedszkolne albo kształcenie w szkole;
3) pracę zespołu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziału do której uczęszcza dziecko lub uczeń, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzący zajęcia z dzieckiem lub uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoły;
4)  spotkania zespołu odbywają się w miarę potrzeb;
5) w spotkaniach zespołu mogą także uczestniczyć: 
a) na wniosek dyrektora szkoły - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela,
b) na wniosek lub za zgodą rodziców dziecka lub ucznia - inne osoby, w szczególności lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista. 
6) zespół, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka lub ucznia, uwzględniając ocenę efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej dziecku lub uczniowi oraz, w miarę potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Oceny poziomu funkcjonowania dziecka lub ucznia i modyfikacji programu dokonuje się, w zależności od potrzeb, we współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradnią specjalistyczną; 
7) rodzice dziecka lub ucznia  mają prawo uczestniczyć w spotkaniach zespołu, a także w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny. Dyrektor szkoły zawiadamia rodziców dziecka lub ucznia o terminie każdego spotkania zespołu i możliwości uczestniczenia w nim; 
8) rodzice dziecka lub ucznia otrzymują, na ich wniosek, kopię programu;
 9) osoby biorące udział w spotkaniu zespołu są obowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu, które mogą naruszać dobra osobiste dziecka lub ucznia, jego rodziców, nauczycieli, wychowawców lub specjalistów prowadzących zajęcia z dzieckiem lub uczniem, a także innych osób uczestniczących w spotkaniu zespołu.
§ 68
1. W oddziale przedszkolnym i szkole, w których kształceniem specjalnym są objęte dzieci i uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na autyzm, w tym zespół Aspergera, lub niepełnosprawności sprzężone, zatrudnia się dodatkowo: 
  1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych lub specjalistów, lub 
  2) w przypadku klas I–III szkoły podstawowej – asystenta, lub 
  3) pomoc nauczyciela – z uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego. 
2. W oddziale przedszkolnym i szkole, w których kształceniem specjalnym są objęci uczniowie posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na inne niż wymienione w punkcie 1 niepełnosprawności, niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem społecznym, za zgodą organu prowadzącego, można zatrudniać dodatkowo: 
  1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu współorganizowania kształcenia odpowiednio uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub specjalistów, lub 
  2) w przypadku klas I–III szkoły podstawowej – asystenta, lub 
  3) pomoc nauczyciela – z uwzględnieniem realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego. 
3. Nauczyciele zatrudnieni dodatkowo do pracy z uczniami posiadającymi orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego:
  1) prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami zajęcia edukacyjne oraz wspólnie z innymi nauczycielami i specjalistami realizują zintegrowane działania i zajęcia określone w programie; 
  2) prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracę wychowawczą z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym; 
  3) uczestniczą, w miarę potrzeb, w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w zintegrowanych działaniach i zajęciach, określonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistów; 
  4) udzielają pomocy nauczycielom prowadzącym zajęcia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom realizującym zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym. 
4. Dyrektor szkoły, uwzględniając indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym, wyznacza zajęcia edukacyjne oraz zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie, realizowane wspólnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli zatrudnionych dodatkowo do pracy z uczniami posiadającymi orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub w których nauczyciele ci uczestniczą. Specjaliści i pomoc nauczyciela realizują zadania wyznaczone przez dyrektora szkoły.
ROZDZIAŁ IX
SZCZEGÓŁOWE WARUNKI I SPOSÓB 
OCENIANIA WEWNĄTRZSZKOLNEGO UCZNIÓW
§ 69
1. Ocenianiu podlegają:
1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do: 
1) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania;
2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie szkoły.
4. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu 
oraz postępach w tym zakresie;
2) udzielanie  uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć;
3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom  informacji o postępach, trudnościach w nauce i zachowaniu oraz  o szczególnych uzdolnieniach ucznia;
5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;
6) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju.
5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 
1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, a także śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.
§ 70
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców o: 
1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych w terminie: 
a) uczniów – na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesiącu wrześniu i w trakcie zajęć edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym w rubryce „Temat lekcji”,
b) rodziców – na pierwszym zebraniu w miesiącu wrześniu, co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym w zakładce  „Spotkania z rodzicami” oraz podpisami rodzica pod dokumentami przygotowanymi przez wychowawców,
c) uczniów i ich rodziców – po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio – na lekcjach i na najbliższych zebraniach rodziców, dokumentując ten fakt jak w podpunktach a) i b).
2. Wychowawca oddziału informuje uczniów oraz ich rodziców o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie: 
1) uczniów – na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesiącu wrześniu i w trakcie zajęć edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym w rubryce „Temat lekcji”;
2) rodziców – na pierwszym zebraniu w miesiącu wrześniu, co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w w dzienniku elektronicznym w zakładce  „Spotkania z rodzicami” oraz podpisami rodzica pod dokumentami przygotowanymi przez wychowawców.
3. Nieobecność rodziców na pierwszym spotkaniu klasowym we wrześniu zwalnia szkołę z obowiązku zapoznania rodzica ze szczegółowymi warunkami i sposobami oceniania wewnątrzszkolnego obowiązującymi w szkole w wymienionym terminie – z uwagi na nieobecność rodzic winien sam dążyć do zapoznania się ze szczegółowymi warunkami i sposobami oceniania wewnątrzszkolnego obowiązującymi w szkole. 
§ 71
1. Oceny są jawne zarówno dla ucznia, jak i jego rodziców.
2. Nauczyciele przechowują sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniów do zakończenia zajęć lekcyjnych w danym roku szkolnym. 
3. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę, odwołując się do wymagań edukacyjnych; przekazując uczniowi informację o tym, co zrobił dobrze, co mu się nie udało, co wymaga poprawienia i jak należy to zrobić; dając uczniowi wskazówki do dalszej pracy. Nauczyciel uzasadnia również ustalone oceny ucznia w rozmowie bezpośredniej z jego rodzicami lub na pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców - jeśli wyrażą taką wolę.
4.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje się uczniowi do wglądu, w czasie zajęć edukacyjnych, które mają na celu omówienie sprawdzonych i ocenionych prac uczniów w danym oddziale z odwołaniem do zakresu treści, które obejmowała praca, ze wskazaniem mocnych stron oraz trudności, na które napotkali uczniowie oraz z udzieleniem wskazówek, w jaki sposób poprawić pracę i w jaki sposób dalej się uczyć, aby pokonywać trudności oraz rozwijać swoje umiejętności. 
5. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczeń otrzymuje od nauczyciela danych zajęć edukacyjnych najpóźniej do 7 dni od dnia ich napisania przez ucznia. 
6.Uczniowi udostępniana jest tylko jego własna praca. Uczniowi nieobecnemu na zajęciach edukacyjnych, w czasie których nauczyciel udostępniał i omawiał sprawdzone i ocenione prace danego oddziału, nauczyciel udostępnia jego sprawdzoną i ocenioną pracę w możliwie najkrótszym czasie po powrocie ucznia do szkoły w warunkach umożliwiających krótkie omówienie pracy z uczniem. 
7. Po zapoznaniu się ze sprawdzoną i ocenioną pracą pisemną oraz po omówieniu jej z nauczycielem uczeń zwraca pracę nauczycielowi.
8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane rodzicom przez nauczyciela danych zajęć edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:
1) w czasie spotkań nauczycieli z rodzicami uczniów szkoły, które odbywają się zgodnie z harmonogramem spotkań w danym roku szkolnym;
2) w czasie konsultacji/dyżurów nauczycieli danych zajęć edukacyjnych;
3) w czasie pracy nauczyciela, kiedy może być dyspozycyjny dla rodziców ucznia po wcześniejszym umówieniu się na spotkanie.
9. Rodzice po zapoznaniu się w obecności nauczyciela ze sprawdzoną i ocenioną pisemną pracą swojego dziecka zwracają ją nauczycielowi. Na prośbę rodzica, nauczyciel omawia sprawdzoną i ocenioną pisemną pracę ucznia. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia przechowywana jest do końca danego roku szkolnego.
10. Informację o zebraniu z rodzicami podaje się poprzez:
1) informację na zajęciach z wychowawcą;
2) wywieszenie informacji na tablicy ogłoszeń;
3) zamieszczenie informacji na stronie internetowej szkoły;
4) w klasach I-III osobisty lub telefoniczny kontakt z rodzicem.
§ 72
1. Nauczyciel indywidualizuje pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia w przypadkach określonych ustawą o systemie oświaty.
2. Dla uczniów, u których pisemna opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej informuje 
      o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub deficytach rozwojowych, nauczyciel zobowiązany jest w stosunku do nich dostosować wymagania edukacyjne.
1) dla uczniów, którzy posiadają orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego  albo indywidualnego nauczania, należy również dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia;
2) oceny bieżące oraz śródroczne, roczne i końcowe oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.
§ 73
1.Śródroczna i roczna ocena zachowania  w klasach I-III jest  oceną opisową. Wyraża opinię o spełnieniu przez ucznia obowiązków szkolnych, jego kulturze, postawie wobec kolegów i innych osób oraz aktywności społecznej:
2. Ocena zachowania uwzględnia w szczególności:
1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;
3) dbałość o honor i tradycję szkoły;
4) dbałość o piękno mowy ojczystej;
5) przestrzeganie regulaminów klasowych i szkolnych;
6) umiejętność współdziałania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm społecznych;
7) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
8) okazywanie szacunku innym osobom;
9) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.
3. Ocenę zachowania ustala nauczyciel – wychowawca, uwzględniając:
1) opinię pozostałych nauczycieli uczących ucznia;
2) opinię uczniów danej klasy;
3) samoocenę ucznia.
4. Przy formułowania oceny zachowania wychowawca bierze pod uwagę postawę ucznia podczas zajęć edukacyjnych w szkole  i poza szkołą, podczas wyjść, wycieczek                                oraz gotowość ucznia do poprawy swojego zachowania.
5. Uczniowie oceniani są w trzech obszarach:
1) stosunek do obowiązków szkolnych: 
a) systematycznie i punktualnie uczęszcza na zajęcia szkolne, 
b) systematycznie i starannie odrabia zadania domowe, 
c) wzorowo wypełnia obowiązki dyżurnego klasowego oraz wywiązuje się z innych podjętych zadań, 
d) pracuje na lekcjach we właściwym tempie, samodzielnie, 
e) doprowadza prace do końca, 
f) utrzymuje ład i porządek na swoim stanowisku pracy oraz dba i szanuje przybory                       i książki, 
g) szanuje mienie szkoły, a zauważone usterki zgłasza nauczycielowi,
h) wytrwale przezwycięża trudności w nauce, 
i) przynosi potrzebne przybory szkolne, strój gimnastyczny,
j) aktywnie uczestniczy w zajęciach szkolnych i pozalekcyjnych,
k) chętnie bierze udział, w miarę swoich możliwości, w konkursach i innych imprezach organizowanych w szkole,
l) godnie reprezentuje szkołę na imprezach okolicznościowych,
m) przejawia inicjatywę, jest dobrym organizatorem, 
n) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
o) w czasie zajęć, przerw i poza szkołą (wycieczki, teatr, środki komunikacji) zachowuje  się taktownie, kulturalnie i bezpiecznie,
p) jest aktywny, pilny, staranny, obowiązkowy i systematyczny,
q) chętnie bierze udział we wspólnych grach i zabawach, imprezach klasowych  i szkolnych, pomimo tego, że nie wykazuje własnej inicjatywy przy ich organizowaniu,
r) wykazuje troskę o pomoce, sprzęty i przybory szkolne,
s) chętnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz klasy, szkoły, środowiska.
2) kultura osobista: 
a) kulturalnie zwraca się do kolegów i pracowników szkoły, stosuje zwroty  grzecznościowe, nigdy nie używa wulgaryzmów,
b) jest koleżeński, grzeczny i uprzejmy, 
c) dba o swój wygląd zewnętrzny, czystość i higienę osobistą, 
d) przyznaje się do błędów, potrafi przeprosić nauczyciela, kolegę,
e) dba o bezpieczeństwo własne i innych,
f) w stosunku do kolegów, pracowników szkoły i innych osób jest taktowny,                       szanuje ich godność,
g) stosuje zwroty grzecznościowe wobec dorosłych i rówieśników,
h) dba o czystość i estetykę pomieszczeń szkolnych,
i) godnie i kulturalnie zachowuje się podczas zajęć dydaktycznych, przerw międzylekcyjnych i wyjść pozaszkolnych,
j) prezentuje właściwą postawę podczas uroczystości szkolnych;
3) aktywność społeczna
a) przestrzega norm i zasad funkcjonujących w grupie – potrafi  współdziałać w zespole klasowym,
b) prawidłowo reaguje na krzywdę i przejawy zła, nie skarży z byle powodu,
c) przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,
d) nie zaśmieca szkoły i jej otoczenia,  reaguje na złe zachowanie się innych uczniów w tym zakresie,
e) nigdy nie kłamie, nie oszukuje,
f) pomaga słabszym w różnych sytuacjach, np.: w szkole, na wycieczce, w czasie zabawy, 
g) wypełnia prośby i polecenia nauczyciela, umie o nich rozmawiać, wyjaśnić nieporozumienia,
h) dba o honor, tradycje i dobre imię szkoły, zna ceremoniał szkolny,
i) bierze udział w apelach, konkursach szkolnych i międzyszkolnych,
j) podejmuje działania na rzecz klasy i szkoły,
k) chętnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne, techniczne, 
l) bierze udział w konkursach literackich, plastycznych oraz w zawodach sportowych.                  
§ 74
1. Ocena śródroczna i roczna w klasach I-III ujmuje osiągnięcia dydaktyczne w zakresie:
1) edukacji polonistycznej;
2) edukacji matematycznej;
3) edukacji społecznej 
4) edukacji przyrodniczej 
5) edukacji plastycznej
6) edukacji technicznej
7) edukacji informatycznej
8) edukacji muzycznej 
9) wychowania fizycznego
10) edukacji językowej, język angielski;
2. Przy formułowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej                           czy wychowania fizycznego nauczyciel ocenia zaangażowanie i wysiłek ze strony ucznia oraz jego możliwości w tym zakresie. 
3.  Z religii nie obowiązuje ocena opisowa. Uczniowie są oceniani według następującej skali:
1) stopień celujący- 6;
2)  stopień bardzo dobry- 5;
3) stopień dobry- 4;
4) stopień dostateczny- 3;
5) stopień dopuszczający- 2;
6) stopień niedostateczny-1.
4. Ocena bieżąca  w klasach I-III informuje ucznia o jego postępach i zachowaniu, wskazuje osiągnięcia i to, co należy usprawnić. W ocenie bieżącej nauczyciel stwierdza  w szczegółach: co dziecko wykonało, co potrafi, ile potrafi, czego nie umie.
1)  Nauczyciel  odnotowuje  w dzienniku  zajęć osiągnięcia i postępy uczniów 
z poszczególnych dziedzin edukacji według skali pięciostopniowej:
a) Bardzo ładnie (5)- gdy uczeń  opanował pełny zakres wiadomości i umiejętności określony programem nauczania w danej klasie. Sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne ujęte 
w programie nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań 
i problemów  w nowych sytuacjach. Osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych.
b) Ładnie (4) - gdy opanowane wiadomości i umiejętności nie są pełne, ale pozwalają                         na dalsze opanowywanie treści. Uczeń opanował wiadomości określone programem nauczania w danej klasie na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawie programowej. Poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje typowe zadania teoretyczne        i praktyczne. 
c) Postaraj się! (3) - gdy uczeń słabo opanował większość wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawie programowej. Może mieć braki     w opanowaniu podstaw, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki. Rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne. Większość zadań wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjaśnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitów czasowych, często nie kończy rozpoczętych działań.
d) Źle (2) - gdy wiadomości i umiejętności nie są opanowane, uczeń nie radzi sobie z zadaniami, nawet z pomocą nauczyciela. Nie opanował wiadomości 
i umiejętności określonych przez podstawę programową, a braki w wiadomościach 
i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy. Uczeń nie jest w stanie rozwiązać zadania  o niewielkim stopniu trudności. 
2)W  bieżącej ocenie pracy ucznia stosuje się również ocenę:
a) słowną – ustne wyrażenie uznania lub dezaprobaty np. brawo, bardzo ładnie, 
wspaniale, ładnie, postaraj się, popracuj jeszcze, popraw się,
b) ocenę spontaniczną połączoną z gestem, mimiką i niewerbalnym przekazem 
informacji przez nauczyciela,
c) pisemną – w formie krótkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego – określającą 
       jakość, mocne i słabe strony pracy ucznia;
3) Każda ocena cyfrowa opatrzona jest komentarzem słownym lub pisemnym typu:
a) Ocena 5: Bardzo ładnie.  Brawo! Osiągasz doskonałe wyniki. Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je. Należą Ci się gratulacje! Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duże postępy. Tak trzymaj!
b) Ocena 4: Ładnie. Dobrze pracujesz jednak stać cię, by było lepiej. Włóż więcej wysiłku                w podejmowane prace, co umożliwi ci osiągać lepsze wyniki,
c) Ocena 3: Postaraj się. Pracujesz, ale osiągasz słabe wyniki. Aby to zmienić na lepsze konieczna jest pomoc nauczyciela i rodziców, oraz systematyczna praca, wymagająca dużo wysiłku z twojej strony, 
d) Ocena 2: Osiągasz niezadowalające rezultaty. Spotkało cię niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka cię bardzo dużo systematycznej pracy wspólnie z nauczycielem i rodzicami. 
§ 75
1.      Sposoby sprawdzania wiadomości i umiejętności ucznia w klasach I-III:
1) Metody sprawdzania umiejętności uczniów:
a) ustne sprawdzanie wiadomości i umiejętności uczniów,
b) prace pisemne np. (dłuższe wypowiedzi ciągłe), 
c)kartkówki - trwają nie dłużej niż 15 minut i nie muszą być zapowiadane. Nauczyciel musi sprawdzić je w ciągu trzech dni, 
d)sprawdziany - trwają do 30 – 45 minut i muszą być zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzić je w ciągu tygodnia; w tygodniu mogą być tylko dwie takie prace,
e)obserwacja uczenia się (praca w grupie),
f)aktywność,
g)prace domowe,
h)formy praktyczne (z działalności artystycznej i ruchowej);
2)Formy sprawdzające osiągnięcia uczniów to:
a) wypowiedzi ustne, 
b) wypowiedzi pisemne,
c) recytacja,
d)  czytanie głośne,
e) czytanie ciche, 
f) przepisywanie, 
g) pisanie ze słuchu,
h) pisanie z pamięci, 
i) kartkówki jako sprawdzenie pracy domowej ( mogą być niezapowiedziane),
j) prowadzenie zeszytu i ćwiczeń,
k) liczenie pamięciowe, 
l) wykonywanie i zapisywanie działań matematycznych, 
m) układanie zadań, 
n) przeprowadzanie pomiarów, 
o) obserwacja zjawisk przyrodniczych,
p) wykonywanie doświadczeń,
q) stosowanie technik plastycznych i technicznych, 
r) dokładność i estetyka wykonania prac,
s) wiedza o sztuce,
t) śpiewanie piosenek,
u) czytanie i zapisywanie nut,
v) rozpoznawanie utworów muzycznych, 
w) wykonywanie ćwiczeń gimnastycznych,
x) aktywność na lekcji,
y) praca w grupie,
z) obserwacja zachowania.
2. Nauczyciel zbiera karty pracy ucznia, jego prace plastyczne, literackie - przechowuje je w segregatorach lub miejscu wyznaczonym w klasie. Na tej podstawie dokonuje oceny opisowej na koniec I i II półrocza.
3. Zadania dodatkowe nie są obowiązkowe, wykonują je dzieci chętne. Za poprawnie wykonaną pracę dodatkową uczeń otrzymuje ocenę. 
§ 76
1. Bieżącą ocenę ucznia nauczyciel dokumentuje dokonując zapisów:
1) w dzienniku lekcyjnym;
2) na wytworach pracy ucznia; 
3)w zeszycie ucznia, jego ćwiczeniach.
2.Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca oddziału na dwa tygodnie przed  klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej na podstawie:
1) wpisów  w zeszytach wychowawcy;
2) opinii innych nauczycieli;
3) opinii innych uczniów;
4) samooceny.
 3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;
2) promocję do klasy programowo wyższej.
4. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do klasy programowo wyższej.
5.  W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału.
6. Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału  albo na wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas.
7. Rodzice ucznia kl. I-III, który jest zagrożony drugorocznością, będą o tym fakcie informowani podczas dywidualnych rozmów z wychowawcą w terminie  miesiąca przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
§ 77
1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym że w klasach I-III szkoły podstawowej w przypadku:
1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć;
2) dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć.
2. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania są ocenami opisowymi. Ocena ta uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do odpowiednio: wymagań i efektów kształcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. 
1) klasyfikacyjna ocena śródroczna - jest wynikiem półrocznej obserwacji, zawiera zalecenia i wskazówki dla ucznia dotyczące postępów w nauce jak i w rozwoju społeczno-emocjonalnym, określa poziom opanowania przez ucznia wiadomości               i umiejętności z zakresu podstawy programowej. Ocena ta jest skierowana do dziecka i jego rodziców w formie pisemnej na formularzu opracowanym przez nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej;
2) Klasyfikacyjna ocena roczna  uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień; 
3) Opisowa ocena śródroczna i roczna sformułowana jest w oparciu o cząstkowe oceny  uzyskane przez ucznia w ciągu I półrocza lub całego roku szkolnego z pisemnych prac klasowych, kartkówek, ćwiczeń praktycznych, aktywności i wkładu pracy dziecka.
§ 78
1. Oceny bieżące, śródroczne i roczne wpisujemy do dziennika cyfrowo. 
2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki należy brać pod uwagę głównie wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
3. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu,  z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera z nauki drugiego języka obcego nowożytnego. 
4. W przypadku ucznia z wadą słuchu,  z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia  specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, z którego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego, zwolnienie z nauki tego języka może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego w dokumentacji przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
5. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych ze względu na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się, niepełnosprawność, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych na wcześniejszym etapie edukacyjnym.
6. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
7. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego lub informatyki,             zajęć komputerowych na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.
8. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego lub  informatyki  uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
§ 79
1.W szkole przyjmuje się podział roku szkolnego na dwa półrocza. Pierwsze półrocze kończy się w ostatni piątek stycznia, drugie zgodnie z organizacją roku szkolnego.   
2. Uczeń podlega klasyfikacji:
1) śródrocznej i rocznej;
2) końcowej.
3. Uczeń w trakcie nauki otrzymuje oceny: 
1) bieżące;
2) klasyfikacyjne: 
a) śródroczne i roczne
            b) końcowe.
4. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających mu w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.
5. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła umożliwia uczniowi uzupełnienie braków. 
  6. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczególni nauczyciele są zobowiązani poinformować ucznia  i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych obowiązkowych i dodatkowych  w terminie miesiąca, w przypadku oceny negatywnej w formie listu poleconego i terminie dwóch tygodni  w formie pisemnej  w przypadku pozytywnych ocen. 
7. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne.
§ 80
1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej bieżące, śródroczne, roczne oraz końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, dodatkowych, religii ustala się w stopniach wg skali:
      1) stopień celujący -6;
      2) stopień bardzo dobry – 5;
      3) stopień dobry  – 4;
     4) stopień dostateczny  – 3;
     5) stopień dopuszczający  – 2;
     6) stopień niedostateczny  – 1.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny: celująca (6), bardzo dobra (5), dobra (4), dostateczna (3), dopuszczająca (2). Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena niedostateczna (1). 
3. Oceny bieżące, śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.
4. W  dzienniku lekcyjnym w rubryce ocenianie mogą wystąpić znaki:
1) „np”- nieprzygotowanie do lekcji;
2) „nb”- nieobecność na kartkówce, klasówce;
3) „+” lub „-„ . 
5. Ustala się następujące  ramowe  kryteria stopni:
 1) Stopień celujący otrzymuje uczeń, który:
a) posiadł wiedzę i umiejętności wykraczające poza program nauczania danych zajęć edukacyjnych w danej klasie oraz samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, 
b) biegle posługuje się zdobytą wiedzą w rozwiązywaniu problemów teoretycznych 
i praktycznych z programu nauczania danych zajęć edukacyjnych, promuje rozwiązania nietypowe, aktywnie uczestniczy  w procesie nauczania, potrafi na forum klasy zaprezentować wyniki swojej  pracy,
c) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania w danej klasie,
d) osiąga sukcesy  w konkursach  wiedzy na szczeblu co najmniej gminnym,
e) posiada inne porównywalne osiągnięcia;
2) Stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:
a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania danych zajęć edukacyjnych w danej klasie,
b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objęte programem nauczania,
c) potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów  w nowych sytuacjach;
3) Stopień dobry otrzymuje uczeń, który:
a) nie opanował w pełni wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania zajęć edukacyjnych w danej klasie, ale opanował je na poziomie znacznie przekraczającym wymagania podstawowe,
b) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, aktywnie uczestniczy w lekcji;
4) Stopień dostateczny  otrzymuje uczeń, który:
a) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania zajęć edukacyjnych  w danej klasie na poziomie wymagań podstawowych,
b) rozwiązuje typowe, niezbyt trudne zadania teoretyczne lub praktyczne,
c) wiedzę czerpie głównie  z podręcznika, jest mało aktywny na lekcji;
5) Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:
a) ma braki w  opanowaniu wiadomości i umiejętności na poziomie podstawowym, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy 
i umiejętności z danych zajęć edukacyjnych w toku dalszej nauki,
b)  rozwiązuje elementarne zadania teoretyczne lub praktyczne, przy pomocy nauczyciela potrafi wykonać proste polecenia wymagające zastosowania podstawowych umiejętności,
c) postawa ucznia na lekcji jest bierna;
6) Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:
a) nie opanował wiadomości i umiejętności na poziomie podstawowym, a braki 
w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobycie wiedzy z danych zajęć edukacyjnych,
b) nie jest w stanie rozwiązać elementarnych zadań, nawet przy pomocy nauczyciela.
6. Taka sama skala stopni obowiązuje na zajęciach edukacyjnych z religii. Stopień z religii wlicza się do średniej śródrocznej i rocznej  oceny ucznia. 
§ 81
1. Dla wszystkich uczniów klas IV-VIII organizowane są zajęcia edukacyjne „Wychowanie do życia w rodzinie”.
1)  udział ucznia w zajęciach „Wychowanie do życia w rodzinie” nie jest obowiązkowy;
2) uczeń nie bierze udziału w zajęciach, jeżeli jego rodzice zgłoszą dyrektorowi szkoły w formie pisemnej rezygnację z udziału ucznia w zajęciach;
3) uczniowie, których rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajęciach „Wychowania do życia w rodzinie”, mają zapewnioną opiekę w świetlicy szkolnej;
4) zajęcia nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia.
                                                         § 82
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu- śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć  i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się co najmniej raz w ciągu roku szkolnego.
3. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym, po zasięgnięciu opinii tego nauczyciela.
4. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji śródrocznej i rocznej dokonuje się z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§ 83
1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII szkoły podstawowej  uwzględnia następujące podstawowe obszary:
1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
3) dbałość o honor i tradycje szkoły;
4) dbałość o piękno mowy ojczystej;
5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Uwagi o zachowaniu ucznia nauczyciel-wychowawca notuje w dzienniku elektronicznym.  Ocena bieżąca zachowania jest oceną cyfrową. Ponadto w ciągu   całego półrocza (roku szkolnego) wychowawca zobowiązany jest do zbierania uwag nauczycieli poszczególnych zajęć edukacyjnych o zachowaniu uczniów.
3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziału na 3 tygodnie przed ustalonym przez dyrektora terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 
4. Wychowawca oddziału informuje ucznia i jego rodziców o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania  na dwa tygodnie przed ustalonym przez dyrektora terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej.
5. Ocenę klasyfikacyjną zachowania: śródroczną, roczną i końcową, począwszy od klasy IV ustala ostatecznie wychowawca na podstawie kryteriów przyjętych w szkole według następującej skali:
      1) wzorowe ​​​
      2) bardzo dobre
      3) dobre
      4) poprawne 
      5) nieodpowiednie 
      6) naganne
6. Począwszy od klasy IV:
1) ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:
a) samodzielnie i twórczo rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
b) w zdobywaniu wiedzy i umiejętności odznacza się wyjątkową starannością,   systematycznością i dokładnością,
 c) w kontaktach słownych z rówieśnikami posługuje się poprawną polszczyzną, 
d) podejmuje dodatkowe zadania w zakresie zdobywania wiedzy i umiejętności,
e) aktywnie działa w pracach na rzecz klasy, szkoły i środowiska,
f) pełni funkcje w organizacjach uczniowskich, dobrze się z nich wywiązując,
g) organizuje i aktywnie uczestniczy w imprezach klasowych, szkolnych  
i pozaszkolnych,
h) działa aktywnie w tworzeniu tradycji szkoły,
i) bardzo chętnie reprezentuje szkołę, uczestnicząc w konkursach i zawodach sportowych;
j) ma wysokie osiągnięcia w konkursach,
k) zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,
l) wie, jak zadbać o zdrowie własne oraz innych osób,
m) umiejętnie i taktownie dyskutuje, jest tolerancyjny wobec innych postaw,
n) dba o swój wygląd zewnętrzny;
2)  Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który: 
a) twórczo rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia wykorzystując wskazówki nauczyciela,
b) systematycznie zdobywa wiedzę i nabywa umiejętności,
c) inspiruje innych do nauki,
d) chętnie pomaga uczniom mającym trudności w nauce,
e) wyróżnia się stosowaniem form grzecznościowych i wysoką kulturą osobistą,
f) działa w pracach na rzecz klasy szkoły i środowiska,
g) aktywnie uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych,
h) uczestniczy w tworzeniu tradycji szkoły,
i) reprezentuje szkołę uczestnicząc w różnego rodzaju konkursach lub zawodach sportowych,
j) bierze chętnie udział w apelach, akademiach szkolnych i pozaszkolnych,
k) przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,
l) dba o zdrowie własne oraz innych,
m) jest taktowny i wykazuje się tolerancją wobec innych postaw,
n) dba o swój wygląd zewnętrzny;
3) Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:
a) w zdobywaniu wiedzy i umiejętności osiąga wyniki na miarę swoich możliwości,
b) przezwycięża ewentualne trudności w nauce,
c) doraźnie pomaga kolegom potrzebującym pomocy w nauce,
d) stosuje formy grzecznościowe i jest kulturalny wobec innych,
e) podejmuje się prac na rzecz klasy i szkoły,
f) sumiennie wykonuje powierzone mu obowiązki,
g) uczestniczy w imprezach klasowych i szkolnych,
h) podtrzymuje tradycje szkoły,
i) bierze udział w apelach i akademiach szkolnych,
j) nie stwarza zagrożenia dla zdrowia i bezpieczeństwa własnego oraz innych,
k) stara się być taktowny i tolerancyjny wobec innych postaw,
l) w sposób kulturalny nawiązuje kontakty z nauczycielem, rówieśnikami oraz z osobami spoza szkoły,
m) jego higiena osobista nie budzi zastrzeżeń,
n) dba o swój wygląd zewnętrzny;
4) Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:
a) odrabia prace domowe i przygotowuje się do lekcji na miarę swoich możliwości,
b) stara się przezwyciężać trudności w nauce,
c) na miarę swoich możliwości pomaga kolegom w nauce,
d) stara się być kulturalny i używa form grzecznościowych,
e) wykonuje powierzone mu prace na rzecz klasy i szkoły,
f) bierze udział w imprezach klasowych,
g) stara się podtrzymać tradycje szkoły;
h) uczestniczy w apelach i akademiach szkolnych,
i) dba o higienę osobistą i własne zdrowie,
j) w kontaktach z rówieśnikami i nauczycielami oraz innymi osobami usiłuje być kulturalny,
k) jego zachowanie bywa asertywne,
l)nie zawsze dba o swój wygląd zewnętrzny;
5) Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:
a) lekceważy podstawowe obowiązki szkolne, np. spóźnia się na lekcje z powodów błahych i nieuzasadnionych, niedbale i pobieżnie odrabia prace domowe, przeszkadza w zajęciach, nie uczestniczy w konkursach mimo posiadanych zdolności,
b) ma trudności w nauce i nie podejmuje prób ich przezwyciężania,
c) nie chce korzystać z koleżeńskiej (nauczycielskiej) pomocy w nauce,
d) zdarza mu się używać wulgarnych słów, prowokować bójki,
e) niechętnie wykonuje polecenia i zlecone prace,
f) zdarza mu się stosować przemoc wobec innych,
g) biernie uczestniczy w życiu klasy i szkoły,
h) nie dba o honor i tradycje szkoły,
i) naraża siebie i innych na niebezpieczeństwo,
j) niechętnie uczestniczy w apelach i akademiach szkolnych,
k) jego higiena osobista budzi zastrzeżenia,
l) nie zawsze okazuje szacunek innym osobom,
m) ulega złym wpływom kolegów,
  n)najczęściej nie dba o swój wygląd zewnętrzny;
6) Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:
a) nie wywiązuje się z obowiązków szkolnych,
b) samowolnie opuszcza lekcje, bez usprawiedliwienia- wagaruje,
c) nie bierze udziału w życiu klasy i szkoły, utrudnia organizację imprez klasowych 
i szkolnych,
d) nie wykonuje poleceń nauczyciela,
e) niszczy sprzęt i pomoce naukowe,
f) demonstracyjnie okazuje swój lekceważący stosunek do wysiłku i pracy kolegów,
g) używa wulgarnych słów, jest napastliwy, prowokuje bójki,
h) stosuje przemoc wobec innych,
i) lekkomyślnie naraża siebie i innych na niebezpieczeństwo,
j) lekceważy honor i tradycje szkoły,
k) nie okazuje szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoły,
l) jego zachowanie poza szkołą budzi poważne zastrzeżenia, np. pali papierosy, pije alkohol, zażywa dopalacze, narkotyki, itp.,
m) nie dba o swój wygląd zewnętrzny.
7. Ocena  klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych oraz na promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.
8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
§ 84
1. Uczeń lub jego rodzic(prawny opiekun) może wystąpić z pisemnym wnioskiem (w ciągu 3 dni roboczych od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania) 
do wychowawcy oddziału o ponowne przeanalizowanie zachowania ucznia. Wychowawca przeprowadza analizę zasadności w terminie 3 dni roboczych od wpływu pisemnego wniosku. Jeżeli analiza nie pozwoli na podwyższenie rocznej oceny zachowania, uczeń lub jego rodzic (prawny opiekun) natychmiast może wystąpić z pisemnym wnioskiem do dyrektora w tej sprawie.
2. Dyrektor szkoły powołuje komisję w składzie: dyrektor szkoły jako przewodniczący,           wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, pedagog, przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodziców, Rzecznik Praw Ucznia, opiekun Samorządu Uczniowskiego. Komisja przeprowadza analizę zasadności przewidywanej przez wychowawcę oddziału oceny zachowania w terminie 2 dni roboczych od dnia wpłynięcia pisemnych zastrzeżeń.
3. Wychowawca oddziału może zmienić lub utrzymać przewidywaną ocenę zachowania po  analizie przeprowadzonej z komisją. 
4. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający: skład komisji, termin posiedzenia komisji, imię i nazwisko ucznia oraz ostateczną ocenę zachowania przewidywaną przez wychowawcę oddziału, podpisy członków komisji. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców oraz protokół z przeprowadzonej analizy zasadności przewidywanej oceny stanowią dokumentację w w/w sprawie. 
§ 85
1. W przypadku naruszenia procedury, a więc kiedy ocenę roczną klasyfikacyjną zachowania ustalono niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen, uczeń lub jego rodzic (prawny opiekun)  ma prawo odwołać się od ustalonej oceny, zgłaszając pisemne zastrzeżenie do dyrektora szkoły w terminie 2  dni roboczych  po zakończeniu zajęć dydaktyczno- wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia niezgodności z procedurą, dyrektor szkoły zobowiązany jest powołać komisję w składzie: 
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji;
2) wychowawca oddziału; 
3) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) przedstawiciel samorządu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodziców.
3.Z prac komisji sporządza się protokół zawierający: 
1) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 
2)  termin posiedzenia komisji;
3) imię i nazwisko ucznia;
4)  wynik głosowania;
5) ustaloną  ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem.
4.  Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
  1) komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji;
 2) ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.
§ 86
1. Oceny bieżące z poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych uczeń 
       otrzymuje za:   
      1) prace klasowe (nie więcej niż trzy w tygodniu) zapowiadane z tygodniowym
         wyprzedzeniem;
      2) krótkie sprawdziany i kartkówki przeprowadzane bez zapowiedzi;
      3) prowadzenie zeszytu przedmiotowego;
      4) wykonane samodzielnie zadania z zeszytów ćwiczeń;
      5) dłuższe formy wypowiedzi ustnej i pisemnej (wypracowanie) z języka polskiego;
      6) odpowiedzi ustne z danej partii materiału;
      7) ciągłe zgłaszanie się i aktywne rozwiązywanie problemów dotyczących treści
          nauczania;
      8) wykonanie trwałych pomocy naukowych;
      9) dyktanda i sprawdziany ortograficzne;
     10) samodzielne wykonanie pracy domowej o dużym stopniu trudności;
     11) wysiłek włożony w wykonywanie prac z techniki, plastyki i muzyki; 
     12) wysiłek włożony w wykonywanie ćwiczeń z wychowania fizycznego;
     13) recytacje  dłuższych fragmentów prozy;
     14) udział i szczególne osiągnięcia w konkursach.
         2. Uczeń ma prawo do jednokrotnej próby poprawienia kwestionowanej przez niego oceny pracy klasowej i sprawdzianu w formie i terminie określonym przez nauczyciela. Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym obok poprawionej, przy czym brana pod uwagę jest ocena z poprawy.
3. Terminy prac klasowych wpisywane są do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem, 
nie może być ich więcej niż trzy w tygodniu. Prace klasowe muszą być sprawdzone 
i ocenione w terminie 1 tygodnia, omówione na lekcji i dane uczniowi do wglądu. 
4. Gdy termin pracy klasowej jest przekładany i wypływa od ucznia, uczeń może mieć 
w danym tygodniu więcej klasówek niż trzy. Gdy termin pracy klasowej jest przekładany i wypływa od nauczyciela,  uczeń nie może mieć  w danym tygodniu więcej klasówek niż trzy.
5. Ponadto oceny bieżące uczeń może otrzymać za zgromadzone plusy (pozytywna           
         forma aktywności) lub minusy (negatywna forma aktywności). Ilość plusów
         lub minusów składających się na ocenę uzależnia się od decyzji nauczyciela 
         po konsultacji z uczniami.
      1) plus można otrzymać za:
a) odrobienie typowego zadania domowego,
b) wykonanie ćwiczenia na lekcji,
c) przygotowanie materiałów pomocniczych do przeprowadzenia lekcji,
d) aktywne uczestnictwo w rozwiązywaniu problemów dotyczących treści   nauczania,
e) umiejętność pracy w grupie,
f) zgromadzony materiał do przeprowadzenia doświadczeń,
g) samodzielne wykonanie nieskomplikowanych pomocy naukowych;
     2) minus można otrzymać za: 
a) nie odrobienie typowego zadania domowego,
b) brak zeszytu, zeszytu ćwiczeń, w których należało odrobić zadanie domowe,
c) brak koniecznych materiałów do przeprowadzenia lekcji,
d) niesamodzielne wykonanie zadania domowego udowodnione przez nauczyciela,
e) niestaranne prowadzenie zeszytów przedmiotowych,
f) nieprzygotowanie do lekcji,
g) niewykonywanie poleceń nauczyciela. 
6. Uczeń nie otrzyma oceny niedostatecznej mimo nieprzygotowania w sytuacji, gdy:
1) jego choroba był dłuższa (minimum pięć dni);
2) przed lekcją zgłosi usprawiedliwienie;
3) w przeddzień spotkało go nieszczęście (trudna sytuacja rodzinna lub losowa);
4) po szkolnej dyskotece ( nie zwalnia się ucznia z odrabiania prac pisemnych);
5) po całodniowej wycieczce;
6) przyniesie pisemne usprawiedliwienie od rodziców;
7) w danym dniu wypadnie jego „ szczęśliwy numerek” ( inicjatywa SU).
7. O aktualnych postępach i trudnościach ucznia w nauce i jego zachowaniu informuje się 
w  formie pisemnej lub ustnej rodziców (prawnych opiekunów) na zebraniach zwołanych zgodnie z  terminem ustalonym w kalendarzu szkoły i przedstawionym rodzicom  (prawnym opiekunom) na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym. Ponadto rodzice mogą uzyskać te informacje w toku indywidualnych rozmów z nauczycielami prowadzącymi przedmioty po wcześniejszym umówieniu spotkania.
  § 87
1.  Uczeń lub rodzic (prawny opiekun) może wystąpić z pisemnym wnioskiem (w ciągu 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie rocznej )
do nauczyciela danych zajęć edukacyjnych o dodatkowe sprawdzenie wiedzy 
i umiejętności ucznia w przypadku, gdy nie zgadza się z przewidywaną przez nauczyciela oceną klasyfikacyjną. 
 2. Nauczyciel w ciągu 3 dni określa zakres wiadomości i umiejętności niezbędnych 
do otrzymania oceny wyższej niż proponowana i zapoznaje z nim ucznia i rodziców (umowa ta może mieć formę kontraktu).
1) nauczyciel w obecności rodzica przeprowadza sprawdzian w ostatnim tygodniu przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej;
2) pracę ucznia z otrzymaną oceną, datą oraz podpisem nauczyciela i rodzica przechowuje nauczyciel danych zajęć edukacyjnych do końca roku szkolnego.
§ 88
1. Uczeń lub jego rodzice (prawny opiekun) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły  jeżeli uznają, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzeżenia zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, nie później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisje, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności i ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych. Do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia dyrektor szkoły powołuje komisję w składzie: 
   1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący       komisji; 
   2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;
       a) nauczyciel ten może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w   
       innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach,
     b) w takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły;
3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
3. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. Sprawdzian wiadomości i umiejętności z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego - ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
4. Termin sprawdzianu uzgadnia dyrektor szkoły z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń.
5. Ze sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół, zawierający  w szczególności:
1)  nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności;
4) imię i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzające;
6)  ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
6. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację 
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu w wyznaczonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.  
8. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
§ 89
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w okresie, za który przeprowadzona jest klasyfikacja.
2. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. 
   3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.
  4. Dla uczniów nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej  nieobecności egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w której skład wchodzą: 
1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako przewodniczący komisji;
2) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
 5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń: 
1) realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki;
2) uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą (nie ustala się jego oceny zachowania). Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla tego ucznia nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Egzamin przeprowadza komisja w składzie: dyrektor szkoły jako przewodniczący oraz nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy. 
 6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później, niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
1) termin egzaminu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami; 
2) egzamin ten przeprowadza  oraz sporządza z niego protokół nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne wspólnie z nauczycielem takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych;
3) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni w charakterze obserwatorów - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;
4) Egzamin przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, natomiast z plastyki, muzyki, techniki, informatyki przede wszystkim w formie zadań praktycznych;
5) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierający w szczególności:
a) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji,
c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
d) imię i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
 f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną;
6)Do protokołu załącza się  zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia oraz jego pisemne prace, jak również zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ucznia.
7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.
8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „niesklasyfikowany” lub „niesklasyfikowana”.
9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą, przeprowadza komisja, w której skład wchodzą: 
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany ten egzamin.
10. Dla ucznia, który spełnia obowiązek szkolny poza szkołą, nie przeprowadza się egzaminów klasyfikacyjnych z: 
1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego oraz
2) dodatkowych zajęć edukacyjnych.
11.Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń spełniający obowiązek poza szkołą może przystąpić do egzaminów klasyfikacyjnych w ciągu jednego dnia.
12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena  z zajęć edukacyjnych dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą jest ostateczna.
§ 90
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego w  kl. IV-VIII szkoły podstawowej .
Egzamin poprawkowy może zdawać uczeń, który otrzymał ocenę negatywną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych.
2. Egzamin poprawkowy odbywa się w ostatnim tygodniu ferii letnich                                     w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły, do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych  
nie przystąpił do niego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego 
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później jednak niż do końca września.
3.  Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć edukacyjnych. W  skład komisji wchodzą: 
1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji;
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 
3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
4. Nauczyciel na własną prośbę lub w innych, uzasadnionych przypadkach  może być zwolniony z udziału w pracy komisji. Wówczas dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. Egzamin z  plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego, powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.   
6.  Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: 
1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imię i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
7. Do protokołu załącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji  i powtarza klasę. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna. Jednak rada pedagogiczna uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego  promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są realizowane  w klasie programowo wyższej (zgodnie ze szkolnym planem nauczania).
9. W przypadku naruszenia procedury przeprowadzania egzaminu poprawkowego uczeń lub jego rodzic(prawny opiekun) ma prawo odwołać się do dyrektora szkoły 
od ustalonej oceny w ciągu pięciu dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
1) Egzamin ten przebiega zgodnie z procedurami obowiązującymi przy zgłoszeniu zastrzeżeń w sprawie ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej podczas egzaminu klasyfikacyjnego;
2) W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
10.  Uczeń, który nie otrzymał promocji do klasy programowo wyższej powtarza klasę.
11. Udostępnianie do wglądu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczącej egzaminu klasyfikacyjnego oraz egzaminu poprawkowego odbywa się na pisemny wniosek rodzica lub ucznia skierowany do dyrektora szkoły. Dyrektor szkoły wskazuje czas (po ustaleniach z uczniem i jego rodzicami) i pomieszczenie w szkole, w którym nastąpi udostępnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczącej egzaminu klasyfikacyjnego oraz egzaminu poprawkowego. Dokumentacja ta udostępniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecności dyrektora szkoły lub w obecności upoważnionego przez dyrektora nauczyciela. Udostępnianie do wglądu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczącej egzaminu klasyfikacyjnego oraz egzaminu poprawkowego ucznia odbywa się nie później niż 5 dni roboczych od dnia złożenia wniosku.
12. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła umożliwia uczniowi uzupełnienie braków.
13. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.
§ 91
1.   W ostatniej klasie szkoły podstawowej przeprowadza się egzamin ósmoklasisty.
2. Egzamin jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla 8-letniej szkoły podstawowej.
3. Wyniki egzaminów będą przedstawiane w procentach i na skali centylowej.
4. Przystąpienie do egzaminu jest obowiązkowe. Uzyskane wyniki nie mają wpływu na ukończenie szkoły, natomiast stanowią jedno z kryteriów rekrutacji do szkoły ponadpodstawowej.
5. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach:
1) pierwszego dnia z języka polskiego;
2) drugiego dnia z matematyki;
3) trzeciego dnia z języka obcego nowożytnego oraz od roku szkolnego  2021/2022 z przedmiotu do wyboru – historii, biologii, geografii, chemii i fizyki.
6. W szczegółowych przypadkach wynikających ze stanu zdrowia lub niepełnosprawności ucznia, za zgodą dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ósmoklasisty może być przeprowadzony w innym miejscu, niż szkoła.
    1) wniosek o wyrażenie zgody na przeprowadzenie egzaminu w innym miejscu, niż szkoła, składa do dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoły, w porozumieniu z rodzicami, nie później, niż na 3 miesiące przed terminem egzaminu ósmoklasisty. 
7. Uczeń chory lub niesprawny czasowo może przystąpić do egzaminu ósmoklasisty w warunkach odpowiednich ze względu na jego stan zdrowia, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza. 
   1) zaświadczenie o stanie zdrowia przedkłada się dyrektorowi szkoły nie później, niż do dnia 15 października roku szkolnego, w którym uczeń przystępuje do egzaminu ósmoklasisty;
   2) zaświadczenie o stanie zdrowia może być przedłożone w terminie późniejszym, niezwłocznie po jego otrzymaniu.
8. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność może przystąpić do egzaminu ósmoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju niepełnosprawności, na podstawie tego orzeczenia.
9. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem społecznym może przystąpić do egzaminu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, wynikających odpowiednio z niedostosowania społecznego lub zagrożenia niedostosowaniem społecznym, na podstawie tego orzeczenia.
10. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania może przystąpić do egzaminu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych wynikających z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.
11. Uczeń posiadający opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się, może przystąpić do egzaminu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych wynikających z rodzaju tych trudności, na podstawie tej opinii. Opinie przedkłada się dyrektorowi szkoły nie później, niż do dnia 15 października roku szkolnego, w którym uczeń przystępuje do egzaminu ósmoklasisty. 
1) rada pedagogiczna wskazuje sposób lub sposoby dostosowania warunków lub formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty do  potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych;
2) dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego nauczyciel informuje (nie później niż do 20 listopada roku szkolnego, w którym uczeń przystępuje do egzaminu ósmoklasisty) na piśmie rodziców ucznia:
a) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego ze względu na niepełnosprawność,
b) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego ze względu na niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem społecznym,
c)  posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
d)  chorego lub niesprawnego czasowo,
e) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się;
12. Rodzice ucznia składają oświadczenie o korzystaniu albo niekorzystaniu ze wskazanych sposobów dostosowań, w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji.
13. Jeżeli konieczność dostosowania warunków lub formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty dla ucznia wystąpiła po przekazaniu wykazu dyrektorowi okręgowej komisji egzaminacyjnej, dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego nauczyciel informuje niezwłocznie na piśmie rodziców ucznia o wskazanym przez radę pedagogiczną sposobie lub sposobach dostosowania warunków lub formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty. Dyrektor szkoły informuje niezwłocznie dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej o konieczności dostosowania formy przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty dla ucznia:
 1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego ze względu na niepełnosprawność;
2) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego ze względu na niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem społecznym;
3) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
4) chorego lub niesprawnego czasowo;
5) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się.
14. Przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty w warunkach i formach dostosowanych do potrzeb i możliwości ucznia zapewnia przewodniczący zespołu egzaminacyjnego.
15. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły.
16. Dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaświadczenie o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty wydane przez OKE wraz z zaświadczeniem ukończenia szkoły.
§ 92
1. Na klasyfikację końcową składają się:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyższej, oraz
2) roczne, oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się odpowiednio w klasach programowo niższych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej.
2. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie programowo najwyższej. 
3. Począwszy od klasy IV uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych otrzymał roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
4. Uczeń, który nie otrzymał promocji do klasy programowo wyższej powtarza klasę. 
5. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
6. Uczeń, spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
7. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania.
8. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do średniej ocen wlicza się także końcowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.
9. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii lub zajęcia etyki, do średniej ocen, wlicza się ocenę ustaloną jako średnia z końcowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeżeli ustalona w ten sposób ocena nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby całkowitej w górę.
10. Uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.
11.Uczeń kl. IV-VIII szkoły podstawowej, który uzyskał  z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, religii albo etyki średnią ocen co najmniej 5,0 oraz  wzorową ocenę zachowania otrzymuje Odznakę Wzorowego Ucznia.
12. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli:
1) w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystąpił do egzaminu ósmoklasisty; 
3) uczeń, który nie spełnił w/w warunków, powtarza ostatnią klasę  i przystępuje w roku szkolnym, w którym powtarza tę klasę do egzaminu ósmoklasisty. 
13. Ocenianie Wewnątrzszkolne podlega monitorowaniu poprzez systematyczną obserwację osiągnięć uczniów przez nauczycieli,  a wyniki sprawdzianów (prac kontrolnych) 
są wykorzystywane do poprawy efektów  kształcenia.
14. Ocenianie Wewnątrzszkolne  powinno podlegać  ewaluacji  przeprowadzonej 
na zakończenie roku szkolnego poprzez ankiety wśród uczniów, rodziców i nauczycieli, rozmowę z SU oraz Rzecznikiem Praw Ucznia oraz analizę dokumentacji szkolnej. Ewaluacja jest konieczna również w związku ze zmianami w prawie oświatowym. 
W wyniku ewaluacji może zaistnieć konieczność zmian, które będą wprowadzone 
od następnego roku szkolnego. 
15. Laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.
ROZDZIAŁ X
REGULAMIN KORZYSTANIA Z DZIENNIKA ELEKTRONICZNEGO
§93
1. Podstawa prawna
1) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji.
2) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182)
§94
1. Postanowienia ogólne

1) Użytkownikami dziennika elektronicznego mogą być:
a) pracownicy szkoły, tj. nauczyciele (w tym pedagog szkolny, administrator dziennika elektronicznego), dyrektor,
b) uczniowie,
c) rodzice/prawni opiekunowie uczniów.
2) Dziennik elektroniczny dostępny jest pod adresem elektronicznym: https://uonetplus.vulcan.net.pl/gminaklomnice. Dziennik elektroniczny dostarcza zewnętrzna firma: Vulcan sp. z o.o z siedzibą we Wrocławiu. Podstawą działania dziennika elektronicznego jest umowa zawarta przez dyrektora Szkoły Podstawowej w Konarach z firmą Vulcan.
3) Za poprawne działanie systemu, ochronę danych osobowych umieszczanych na serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczeństwa systemu odpowiada firma VULCAN 
sp. z o.o., nadzorująca funkcjonowanie systemu dziennika elektronicznego, do którego dostęp odbywa się przez bezpieczne połączenie internetowe. Pracownicy szkoły odpowiadają za wprowadzanie i edycję danych, które są im udostępnione oraz za ochronę danych osobowych. Szczegółowy zakres odpowiedzialności obu stron reguluje zawarta pomiędzy stronami umowa oraz stosowne przepisy prawne.
4) Administratorem danych osobowych jest Dyrektor Szkoły w Konarach. 
5) Instrukcja korzystania z dziennika elektronicznego oraz opis jego funkcjonalności umieszczone są na stronie internetowej Szkoły (szkolakonary.edupage.org.) oraz na stronie internetowej firmy Vulcan. 
6) Działania wszystkich użytkowników sytemu są monitorowane, a wyniki ich pracy są zabezpieczane i archiwizowane.
2. Konta użytkowników w dzienniku elektronicznym
1) Każdy użytkownik jest odpowiedzialny za użytkowanie swojego konta w systemie dziennika elektronicznego. Zasady użytkowania poszczególnych kont są zawarte w tym regulaminie oraz opisane w zakładce POMOC w dzienniku elektronicznym po zalogowaniu się do systemu.
2) Każdy użytkownik ustala własne hasło przy pierwszym logowaniu do systemu. Hasło dostępu do konta użytkownika musi zawierać co najmniej 8 znaków, w tym co najmniej jedną cyfrę i jedną dużą literę. Funkcjonowanie systemu wymusza na użytkowniku okresową zmianę hasła – nie rzadziej niż co 30 dni.
3) Użytkownik dziennika identyfikowany jest w systemie poprzez login i hasło, które umożliwiają dostęp do zasobów systemu.
4) Użytkownik jest zobowiązany przestrzegać zasad bezpieczeństwa w posługiwaniu się loginem oraz hasłem.
5) W przypadku utraty hasła lub podejrzenia, że zostało ono odczytane przez osobę nieuprawnioną lub wykradzione, użytkownik zobowiązany jest do natychmiastowej zmiany hasła i osobistego poinformowania o tym fakcie szkolnego administratora dziennika.
6) Każdy użytkownik ma obowiązek dokładnego zapoznania się z treścią POMOCY dostępną po zalogowaniu się na swoje konto, w szczególności z regulaminem korzystania z systemu.
3. Przekazywanie informacji w dzienniku elektronicznym
1) Dziennik elektroniczny jest podstawowym narzędziem służącym do komunikowania się całej społeczności szkolnej oraz podstawową formą przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom i uczniom informacji o wynikach nauczania, frekwencji oraz zachowaniu uczniów.
2) W dzienniku elektronicznym do przekazywania i wymiany informacji służy moduł WIADOMOŚCI oraz moduł UWAGI.
3) Wszyscy użytkownicy dziennika elektronicznego zobowiązani są do bieżącego odczytywania/sprawdzania wiadomości przesyłanych przez innych użytkowników dziennika elektronicznego.
4) Odczytanie informacji przez użytkowników dziennika równoznaczne jest z ich przyjęciem do wiadomości.
5) Odczytanie przez rodzica/prawnego opiekuna informacji zawartej w module WIADOMOŚĆ jest równoznaczne z przyjęciem do wiadomości treści tej informacji, co potwierdzone zostaje automatycznie odpowiednią adnotacją systemu. Adnotację potwierdzającą odczytanie wiadomości w systemie uważa się za równoważną skutecznemu jej dostarczeniu rodzicowi/opiekunowi prawnemu lub uczniowi.
6) Moduł WIADOMOŚCI może służyć do informowania o nieobecności ucznia w szkole, a także usprawiedliwiania tej nieobecności, zgodnie ze Statutem szkoły.
7) Nie należy usuwać nieaktywnych ogłoszeń i przeczytanych wiadomości przed ich archiwizacją przeprowadzaną na koniec roku szkolnego.
8) W szkole w dalszym ciągu funkcjonują dotychczasowe formy komunikacji z rodzicami lub prawnymi opiekunami (zebrania z rodzicami, indywidualne konsultacje z nauczycielami, kontakt telefoniczny).
4.  Szkolny administrator dziennika elektronicznego i techniczne wsparcie
1) Za poprawne funkcjonowanie dziennika elektronicznego w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoły oraz, w zakresie wsparcia technicznego, wyznaczony przez dyrektora szkoły szkolny administrator dziennika elektronicznego (administrator dziennika).
2) Administrator dziennika w porozumieniu z wicedyrektorem szkoły wprowadza do Słownika w module ADMINISTROWANIE oznaczenia kryteriów/rodzajów grup i odpowiadające im skróty. W razie potrzeby dokonuje ich modyfikacji.
3) Podstawowe obowiązki szkolnego administratora dziennika elektronicznego:
    a) wprowadza nowych użytkowników (pracowników) do systemu,

            b)szkoli wychowawców klas oraz nowozatrudnionych nauczycieli,
c) w razie zaistniałych problemów dotyczących funkcjonowania dziennika komunikuje się z wychowawcami klas i/lub z przedstawicielem firmy zarządzającej dziennikiem elektronicznym w celu jak najszybszego wyjaśnienia sprawy i prawidłowego aktywowania kont,
d) dba o poprawność tworzonych jednostek i oddziałów, list nauczycieli oraz przydziałów zajęć, których edycja możliwa jest tylko z konta administratora,
e) dokonywanie i modyfikowanie wpisów w module ADMINISTROWANIE —> Słowniki,
f) wprowadzanie na bieżąco zastępstw za nieobecnych nauczycieli,
g) powiadamia za pomocą modułu WIADOMOŚCI odpowiednich użytkowników dziennika elektronicznego o sprawach mających kluczowe znaczenie dla działania systemu.
4) Administrator dziennika może wnioskować do dyrektora szkoły o zwołanie Rady Pedagogicznej w celu uzyskania akceptacji nowych ustawień w dzienniku elektronicznym lub przeprowadzenia dodatkowego szkolenia z obsługi systemu dziennika elektronicznego.
5) W ciągu 10 dni od zakończenia pierwszego półrocza administrator archiwizuje dzienniki klas w formacie PDF. Kopie dzienników zapisuje na zewnętrznym nośniku. Opisany nośnik przekazuje do szkolnego archiwum.
6) W ciągu 10 dni od zakończenia roku szkolnego administrator dziennika tworzy kopię całego dziennika w formacie XML PDF. Kopie dzienników zapisuje na zewnętrznym nośniku. Opisany nośnik przekazuje do szkolnego archiwum.
7) Każdy zauważony i zgłoszony administratorowi dziennika przypadek naruszenia bezpieczeństwa administrator zgłasza dyrektorowi szkoły i firmie zarządzającej systemem w celu podjęcia dalszych działań.
5. 
Obowiązki i uprawnienia wychowawcy klasy

1) Dziennik elektroniczny klasy prowadzi wychowawca.
2) Wychowawca zobowiązany jest w szczególności do:
a) prawidłowego przypisania uczniów do swojej klasy, dopisania na listę uczniów swojej klasy uczniów, którzy dołączają do klasy w trakcie roku szkolnego, oznaczenia uczniów jako „skreślony” na liście uczniów swojej klasy, którzy opuścili klasę w trakcie roku szkolnego.
b) prawidłowego wpisania i aktualizacji planu lekcji swojej klasy,
c) przypisania do klasy właściwych przedmiotów, modułów, jednostek modułowych, grup oraz nauczycieli uczących w swojej klasie,
d) przypisania uczniów do odpowiednich grup,
e) codziennego zapoznawania się z danymi dziennika, czyli z następującymi pozycjami: Uwagi, Obserwacje i Kontrola dziennika,
f) bieżącego uzupełniania danych w dzienniku, czyli pozycji: Wycieczki, Wydarzenia, Kontakty z Rodzicami,
3) Aktualizuje zakładkę KARTOTEKA ucznia. Oprócz wszystkich danych niezbędnych do wydruku świadectw, powinien on również wpisać adres zamieszkania ucznia, jego numer telefonu oraz numer telefonu rodziców/opiekunów prawnych i ich adresy e-mailowe oraz adresy zamieszkania, a ponadto, jeśli uczeń posiada opinię lub orzeczenie poradni, zaznaczyć ten fakt w odpowiednim miejscu formularza systemu.
4) Sporządza listy uczniów, którzy nie uczęszczają na religię oraz przekazuje odpowiednią listę nauczycielowi, który prowadzi zajęcia opiekuńcze dla tych uczniów, o ile w danej klasie takie zajęcia występują.
5) W ciągu 7 dni po zakończeniu każdego miesiąca na podstawie statystyk wychowawca klasy dokonuje analizy frekwencji, wykonując odpowiednie zestawienia określone przez dyrektora szkoły i dostarcza je do dyrektora.
 6) W terminie wyznaczonym przez Dyrektora, wychowawca sporządza, podpisuje  i                                                                                                                                                       przekazuje dyrektorowi szkoły wydruki odpowiednich statystyk na zebranie Rady Pedagogicznej dotyczące śródrocznej lub rocznej klasyfikacji.
7) Przegląda frekwencję uczniów swojej klasy i dokonuje odpowiednich zmian, np. usprawiedliwień. Częstotliwość tych czynności (zwłaszcza usprawiedliwień) nie może być mniejsza niż raz w tygodniu.
8) Jeżeli klasa bierze udział w zajęciach poza szkołą lub warsztatach przedmiotowych, to jej wychowawca w porozumieniu z dyrektorem szkoły (lub administratorem dziennika) zmienia w danym okresie plan lekcji tej klasy, wpisując do niego przedmioty realizowane podczas tych zajęć.
9) Jeżeli klasa uczestniczy w dodatkowych zajęciach pozaplanowych (np. próbny egzamin ósmoklasisty), to wychowawca klasy lub organizator tych zajęć zgłasza ten fakt dyrektorowi szkoły z co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem w celu wpisania tych zajęć do planu lekcji danej klasy.
10) W dniu poprzedzającym zebrania rodziców, dla rodziców nie posiadających dostępu do dziennika elektronicznego, wychowawca klasy przygotowuje (w formie elektronicznej lub papierowej) zestawienia ocen, frekwencji i potrzebnych statystyk do wykorzystania w czasie spotkania z rodzicami. Wychowawca klasy wpisuje uczniom swojej klasy śródroczną i roczną ocenę z zachowania według zasad określonych w Statucie szkoły i w regulaminie oceniania zachowania.
11) Na pierwszym w nowym roku szkolnym spotkaniu z uczniami wychowawca klasy wyjaśnia (przypomina) uczniom zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego.
12) Na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca klasy ma obowiązek osobiście zebrać numery telefonów i adresy poczty e-mailowej rodziców/prawnych opiekunów oraz uzyskać od nich pisemne potwierdzenie zapoznania się z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego.
6.
Obowiązki i uprawnienia nauczyciela (w tym pedagoga szkolnego)
1) Każdy nauczyciel jest odpowiedzialny za bieżące wpisywanie do dziennika elektronicznego tematów przeprowadzonych lekcji oraz frekwencji uczniów, a także za zgodne ze Statutem Szkoły wpisywanie:
a) ocen cząstkowych,
b) przewidywanych ocen śródrocznych i rocznych w ustalonym terminie,
c) przewidywane oceny podsumowujące i oceny podsumowujące jednostki modułowe są w dzienniku umieszczane odpowiednio w miejscu przeznaczonym na przewidywane oceny śródroczne i roczne. Ponadto, w przypadku kształcenia modułowego, jeśli dany moduł występuje tylko w pierwszym półroczu, śródroczną ocenę przewidywaną i ocenę śródroczną z tego modułu nauczyciel wpisuje również jako przewidywaną ocenę roczną i ocenę roczną odpowiednio, uwzględniając możliwość poprawy oceny niedostatecznej z tego modułu w drugim półroczu (zgodnie ze Statutem szkoły),
d) ocen śródrocznych i rocznych w ustalonym terminie,
e) daty planowanych kartkówek/sprawdzianów/testów/klasówek z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
2) Nauczyciel odpowiada za poprawne wprowadzenie danych/wpisów do dziennika elektronicznego.
3) Nauczyciel może dokonać wpisu tematu lekcji i frekwencji uczniów w dzienniku elektronicznym pod warunkiem, że stan liczebny klasy/grupy/grupy międzyoddziałowej został przez wychowawcę poprawnie wpisany i na liście znajdują się właściwe nazwiska uczniów danej klasy/grupy/grupy międzyoddziałowej. Jeżeli stwierdzi błąd, 
to niezwłocznie informuje o tym wychowawcę klasy, zapisując jednocześnie w/w dane w swoim notatniku, a nie w dzienniku elektronicznym oraz uzupełnia odpowiednie wpisy w dzienniku elektronicznym po wyjaśnieniu i naprawieniu błędu.
4) Nauczyciel w ciągu dwóch tygodni od rozpoczęcia zajęć w danej klasie, zobowiązany jest do wpisania nazwy realizowanego programu w dzienniku klasy.
5) Nauczyciel nie może (z wyjątkiem punktu 6. poniżej) utworzyć w swoim planie pozaplanowej lekcji bez zgody dyrektora szkoły. Po jej uzyskaniu powiadamia o niej wychowawcę klasy.
6) W razie nagłego zastępstwa, które z przyczyn czasowych nie zostało wprowadzone  do dziennika elektronicznego, zastępujący nauczyciel ma obowiązek dokonywać wpisu według zasad określonych w dzienniku elektronicznym, wybierając odpowiednią klasę/grupę oraz wpisując przedmiot realizowany na zastępstwie.
7) Nauczyciel w fazie organizacyjnej zajęć osobiście wpisuje/wybiera realizowany temat lekcji oraz sprawdza frekwencję uczniów. W trakcie trwania zajęć wpisuje oceny cząstkowe. Jeśli dostęp do dziennika elektronicznego jest niemożliwy np. z przyczyn technicznych, to należy postępować zgodnie procedurami opisanym w dalszej części regulaminu.
8) Ocena wpisana do dziennika elektronicznego nie może być ani zmieniana ani usuwana bez podania uczniowi przyczyn takiego postępowania.
9) Jeśli nauczyciel w wyniku pomyłki wprowadzi błędną ocenę lub nieobecność, powinien możliwie najszybciej dokonać korekty.
10) Wpis frekwencyjny „?" oznacza niesprawdzoną frekwencję. Musi on być zamieniony 
w fazie organizacyjnej lekcji przez nauczyciela na obecność oznaczoną symbolem „•” albo na nieobecność oznaczoną znakiem „—” która następnie zmieniana jest na:
a) nieobecność usprawiedliwioną (U), wyłącznie przez wychowawcę klasy,
b) spóźnienie (S)/ spóźnienie usprawiedliwione (SU),
c) zwolnienie (Z) dla uczniów, którzy nie uczestniczą w danych zajęciach — wyłącznie przez wychowawcę klasy,
d) zwolnienie (zw) dla uczniów, którzy w tym czasie są na zawodach, konkursach, pod opieką innego nauczyciela – zmiana dokonywana przez wychowawcę, na podstawie informacji nauczyciela, pod opieką którego znajdował się dany uczeń.
Wpisy frekwencyjne oznaczone symbolami „—”, U, Z przyporządkowane są do kategorii nieobecność.
11) Jeżeli nauczyciel sprawuje opiekę nad uczniami podczas np. wyjścia do kina, do uczelni wyższej, imprezy miejskiej, konkursu itp., to frekwencję odnotowuje na liście uczniów dołączonej do karty wycieczki i przy najbliższej okazji przenosi te dane do dziennika elektronicznego. W temacie lekcji nauczyciel wpisuje wydarzenie, np. Wyjście do kina na film pt. „.......................................".
12) Nauczyciel ma obowiązek umieszczać w zakładce SPRAWDZIANY informacje o każdej zapowiedzianej kartkówce/pracy klasowej/teście/sprawdzianie. Umożliwi to zarówno systemowi, jak i dyrektorowi szkoły kontrolowanie ilości prac klasowych w danym dniu 
i tygodniu oraz blokowanie prac klasowych w ilości wykraczającej ponad ustaloną 
w Statucie Szkoły.
13) Za ujawnienie poufnych danych z dziennika internetowego nauczyciel ponosi konsekwencje wynikające z ustawy o ochronie danych osobowych.
14) Nauczyciel powinien zadbać o to, aby poufne dane prezentowane na monitorze komputera nie były widoczne dla osób postronnych.
15) W razie jakichkolwiek podejrzeń o naruszeniu bezpieczeństwa, nauczyciel powinien niezwłocznie powiadomić dyrektora szkoły.
16) Po zakończeniu pracy nauczyciel powinien wylogować się z systemu dziennika elektronicznego.
17) Pedagodzy szkolni zobowiązani są do systematycznego prowadzenia dziennika pedagoga. Mają oni dostęp do modułu DZIENNIK w zakresie wynikającym z nadanych im uprawnień w celu przeglądania danych osobowych, frekwencji oraz ocen uczniów na potrzeby wykonywania swoich czynności. W razie potrzeby mogą im zostać przyznane także uprawnienia do korzystania z modułu SEKRETARIAT.
18) Udział w szkoleniach dotyczących funkcjonowania dziennika elektronicznego jest obowiązkowy.
19) Nauczyciel prowadzący zajęcia opiekuńcze dla uczniów nie uczęszczających na religię, odnotowuje fakt ich odbycia w dzienniku elektronicznym w zakładce „dziennik zajęć innych”, natomiast obecność odnotowuje na dostarczonej przez wychowawcę liście.
20) Jeżeli nauczyciel zwalnia z lekcji uczniów z różnych klas z powodu udziału w zawodach sportowych lub w wykładach w uczelni, wyjścia do kina/teatru itp., to musi o tym fakcie poinformować wychowawcę klasy z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem, tak aby ten mógł odnotować poszczególnym uczniom wpis frekwencji (zw).
7.
Obowiązki i uprawnienia administratora
1) Za obsługę konta SEKRETARIAT odpowiedzialni są uprawnieni administratorzy. Osoby są zobowiązane do przestrzegania przepisów zapewniających ochronę danych osobowych i dóbr osobistych uczniów, a także do ochrony haseł do systemu dziennika i niepodawania ich drogą niezapewniającą weryfikacji tożsamości osoby (np. drogą telefoniczną).
2) Administrator przekazuje w module WIADOMOŚCI dyrektorowi szkoły oraz wychowawcy i nauczycielom informacje o wpisaniu nowego ucznia do systemu dziennika elektronicznego, skreśleniu lub przeniesieniu ucznia z klasy do klasy.
3) W przypadku przejścia ucznia do innej klasy, administrator niezwłocznie po otrzymaniu takiej wiadomości od dyrektora szkoły, przyporządkowuje uczniowi odpowiednie miejsce w szkole w zakładce „Księga uczniów”, przepisując jednocześnie do innej klasy. Przeniesienia dokonuje się według zasad określonych w dzienniku elektronicznym, przenosząc wszystkie dane o ocenach i frekwencji. O tym fakcie informuje poprzez moduł WIADOMOŚCI również wychowawców klas.
4) Jeśli w ciągu roku szkolnego do klasy wpisany zostanie nowy uczeń, wszystkie dane osobowe administrator wprowadza do systemu dziennika.
5) W przypadku skreślenia lub usunięcia ucznia z listy oddziału administrator 
w porozumieniu z wychowawcą klasy ma obowiązek zarchiwizować dane ucznia oraz dokonać wydruku kartoteki danego ucznia celem umieszczenia jej w szkolnym archiwum w arkuszu ocen ucznia.
6) Skreślenia ucznia z listy uczniów dokonuje administrator niezwłocznie po otrzymaniu takiej wiadomości od dyrektora szkoły, poprzez dodanie wpisów 
w „Kartotece ucznia –> miejsce w szkole” pozycja „Oddziały” oraz „Księga uczniów”. 
W takim przypadku konto skreślonego ucznia zostanie zablokowane, jednak dotychczasowe informacje o ocenach i frekwencji będą liczone do statystyk.
7) Na prośbę szkoły, do której przeszedł uczeń, administrator może wydrukować z systemu kartotekę ucznia zawierającą całościową informację o przebiegu jego edukacji. Kopie przekazanej dokumentacji należy opisać w sposób umożliwiający jednoznaczne stwierdzenie kto, komu i kiedy przekazał tę dokumentację. Dokumentacja ta powinna zostać przekazana za potwierdzeniem odbioru.
8)  Administrator w porozumieniu z dyrektorem wprowadza nowych użytkowników (uczniów) do systemu.
9) Administrator ma możliwość korzystania z zasobów dziennika elektronicznego w celu wpisania wszelkich danych uczniów, które są wymagane w aplikacjach HERMES, OSON.
10) Na wypadek awarii dziennika elektronicznego administrator przygotowuje do dnia 5 września każdego roku listy uczniów w poszczególnych klasach 
i przekazuje je dyrektorowi szkoły.
11) W przypadku czasowej niemożności wypełniania w/w czynności, czynności te przejmuje dyrektor we współpracy z administratorem dziennika.
8. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez rodziców/prawnych opiekunów
1) Rodzice/prawni opiekunowie mają niezależne konto w systemie dziennika elektronicznego, zapewniające monitorowanie postępów edukacyjnych ucznia poprzez wgląd w oceny cząstkowe, śródroczne i roczne oraz oferujące możliwość komunikowania się z dyrekcją szkoły oraz nauczycielami.
2) Zainteresowany korzystaniem z dziennika elektronicznego rodzic/prawny opiekun podaje do wiadomości wychowawcy klasy swój aktualny adres poczty elektronicznej, przekazując wypełniony wcześniej formularz znajdujący się na stronie internetowej szkoły (adres e-mail ucznia i rodzica nie może być taki sam).
3) Po otrzymaniu wiadomości powitalnej z systemu na podany adres mailowy, rodzic/prawny opiekun wprowadza do swojego konta hasło, które powinno zawierać 
co najmniej 8 znaków, przy czym musi być w nim zawarta co najmniej jedna cyfra 
oraz jedna duża litera.
4) Rodzic/prawny opiekun po zalogowaniu się na swoje konto ma obowiązek zapoznać się 
z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego dostępnymi w zakładce POMOCY oraz regulaminem korzystania z dziennika elektronicznego.
5) Istnieje możliwość niezależnego dostępu do systemu dla obojga rodziców/prawnych opiekunów, muszą oni posiadać jednak odrębne adresy mailowe.
6) Istnieje również możliwość kontrolowania przez jednego rodzica/ prawnego opiekuna 
na tym samym koncie więcej niż jednego dziecka, uczęszczającego do tej samej szkoły, lub do innej szkoły, która również korzysta z dziennika elektronicznego firmy Vulcan.
7) Rodzice/prawni opiekunowie są zobowiązani do bieżącego odczytywania wiadomości 
w dzienniku elektronicznym i w razie potrzeby odpowiadania na zawarte w wiadomości pytania.
8) Rodzic/prawny opiekun może powiadomić wychowawcę o nieobecności swojego dziecka/ podopiecznego za pomocą modułu WIADOMOŚCI.
9) Odczytanie przez rodzica/prawnego opiekuna informacji zawartej w module WIADOMOŚĆ jest równoznaczne z przyjęciem do wiadomości jej treści, co potwierdzone zostaje automatycznie odpowiednią adnotacją systemu. Adnotację potwierdzającą odczytanie wiadomości w systemie uważa się za równoważną skutecznemu dostarczeniu wiadomości rodzicowi/ opiekunowi prawnemu lub uczniowi.
10) Rodzic/prawny opiekun osobiście odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym.
11) Jeśli występują błędy we wpisach w dzienniku elektronicznym, rodzic/prawny opiekun ma obowiązek powiadomić o tym fakcie wychowawcę klasy za pomocą modułu WIADOMOŚCI.
12) Jeśli rodzic/prawny opiekun nie ma dostępu do dziennika elektronicznego z przyczyn technicznych leżących po stronie szkoły, zobowiązany jest do telefonicznego lub mailowego powiadomienia o tym fakcie.
9. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez ucznia
1) Na pierwszej lekcji z wychowawcą uczniowie są zapoznawani z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole.
2) Rodzic/prawny opiekun podaje do wiadomości wychowawcy aktualny adres poczty elektronicznej niepełnoletniego dziecka/podopiecznego, przekazując wypełniony formularz znajdujący się na stronie internetowej szkoły (adres e-mail ucznia i rodzica nie może być taki sam).
3) Uczeń po pierwszym zalogowaniu się na swoje konto jest zobowiązany do zapoznania się z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego podanymi w zakładce POMOC.
4) Uczniowie są zobowiązani do codziennego odczytywania wiadomości w dzienniku elektronicznym i w razie potrzeby odpowiadania na zawarte w wiadomości pytania.
5) Uczeń przy obsłudze swojego konta w dzienniku elektronicznym ma takie same prawa, uprawnienia oraz obowiązki jak rodzic/prawny opiekun na swoim koncie.
6) Jeśli uczeń nie ma dostępu do dziennika elektronicznego z przyczyn technicznych leżących po stronie szkoły, zobowiązany jest do bezzwłocznego powiadomienia o tym fakcie szkolnego administratora dziennika elektronicznego.
10. Procedury postępowania w czasie awarii dziennika elektronicznego
1) Każdy użytkownik dziennika elektronicznego, który stwierdzi problem z jego funkcjonowaniem, niezwłocznie informuje o tym administratora dziennika 
lub dyrektora szkoły.
2) W czasie awarii nauczyciel na każdych prowadzonych przez siebie zajęciach 
ma obowiązek zapisania tematów zajęć i odnotowania frekwencji oraz osiągnięć uczniów (ocen cząstkowych) w tradycyjny sposób, czyli w formie papierowej, a po usunięciu awarii systemu musi niezwłocznie wprowadzić zanotowane dane do systemu dziennika elektronicznego.
3) Dyrektor szkoły niezwłoczne podejmuje działania w celu przywrócenia prawidłowego działania systemu.
4) Obowiązki administratora dziennika w czasie awarii:
a) administrator dziennika telefonicznie kontaktuje się z firmą VULCAN w celu przywrócenia prawidłowego działania systemu,
b) powiadamia dyrektora szkoły oraz nauczycieli o awarii 
i przewidywanym czasie naprawy.
5) Awarię komputera lub awarię szkolnej sieci komputerowej należy zgłosić do dyrektora szkoły. Dyrektor podejmuje stosowne działania mające na celu rozwiązanie zaistniałego problemu.
11.
Postanowienia końcowe
1) Wszystkie tworzone dokumenty i nośniki informacji, powstałe na podstawie danych z dziennika elektronicznego, należy przechowywać w sposób uniemożliwiający ich zniszczenie lub kradzież.
2) Jeżeli obsługa systemu wymaga utworzenia dodatkowej kopii dziennika elektronicznego, każdą utworzoną kopię administrator dziennika musi opisać (tzn. podać informację, kiedy i dla kogo została utworzona). Odbiorca kopii osobiście podpisuje jej odbiór 
w sekretariacie szkoły.
3) Szkoła może udostępnić dane ucznia bez zgody rodziców/prawnych opiekunów odpowiednim organom na zasadach określonych w oddzielnych przepisach i aktach prawnych.
4) Wszystkie poufne dokumenty i materiały utworzone na podstawie danych dziennika elektronicznego, które nie będą w przyszłości wykorzystane, należy zniszczyć w sposób uniemożliwiający ich odczyt.
5) Dokumentacja dotycząca funkcjonowania dziennika elektronicznego, wydruki, płyty CD lub inne nośniki z danymi powinny być przechowywane w szkolnym archiwum.
6) W ciągu 10 dni od dnia zakończenia pierwszego półrocza, możliwość wpisywania tematów lekcji, ocen oraz frekwencji, a także dokonywania jakichkolwiek zmian danych zostanie zablokowana. Tylko w wyjątkowych sytuacjach, na wyraźne polecenie dyrektora, administrator dziennika może krótkotrwale odblokować możliwość wprowadzania zmian.
7) W razie zewnętrznej kontroli przez odpowiedni organ uprawniony do kontrolowania dokumentacji szkolnej, na polecenie dyrekcji szkoły, na okres kontroli administrator dziennika udostępnia wyznaczonej do tego celu osobie specjalne konto w dzienniku elektronicznym, dające możliwość sprawdzenia prawidłowego jego funkcjonowania bez możliwości dokonywania jakichkolwiek zmian, pod warunkiem złożenia deklaracji 
o dochowaniu tajemnicy służbowej i ochronie danych osobowych.
8) Zatwierdzenia regulaminu oraz zmian w regulaminie dziennika elektronicznego dokonuje Rada Pedagogiczna poprzez podjęcie uchwały.
9) Regulamin funkcjonowania dziennika elektronicznego jest załącznikiem do Statutu Szkoły.
ROZDZIAŁ XI
POSTANOWIENIA  KOŃCOWE
§ 95
1.Szkoła używa pieczęci i stempli zgodnie z odrębnymi przepisami.
2.Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.
3.Zmiany w statucie dokonywane są poprzez uchwały rady pedagogicznej.
4.Tekst ujednolicony statutu wprowadza się zarządzeniem dyrektora.
5.Tekst statutu dostępny jest w wersji papierowej w bibliotece oraz umieszczony na stronie szkoły.
6. Z dniem wejścia w życie niniejszego statutu traci moc „Statut Szkoły Podstawowej im. Jana Pawła II w  Konarach” uchwalony 12.05.2021r.
7. Niniejszy statut wchodzi w życie z dniem 03.02.2022r.
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