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11. ManazZérske zhrnutie:
kratka anotacia,

1. Predsavzatie

Novoroc¢né predsavzatia

N

3. Vymena skusenosti - metody, formy, prostriedky, navrhy planov a ich realizacia

kPiacové slova
ziak, ucitel’, predsavzatie, plan, ciel’, vychova, mimoskolska ¢innost’, zaujmové krazky, podujatia,
spolo¢enské organizacie, metddy, formy, prostriedky, dotaznik

12.Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:
Na stretnuti klubu sme vychadzali zo skolského zakona 245/2008, z planu prace skoly, z vychovnych
planov triednych ucitel’'ov, z planov zaujmovych krazkov a z vlastnych sktsenosti.

1.Predsavzatie

Predsavzatie je urCité rozhodnutie, vola, plan... dosiahnut' nieCo. M6Ze mat’ urceny postup ¢innosti so
zretelom na vytyceny ciel. Tieto plany mozu byt kratko-, stredne- az dlhodobé. Nezalezi na tom, kedy si
ich ur¢ime, délezité je, aby sme ich zacali ¢im skor plnit. Tieto plany m6zu mat’ sukromny alebo profesijny
charakter, ale su to nase plany, nase ciele.

2. Novoroc¢né predsavzatia

Novy rok je pravidelnym - kazdoroénym medznikom, mil'nikom, ktory mnohych podnecuje k planovaniu.
Obdobie ADVENTU nas upokoji, VIANOCE nés pozehnaji blahobytom, urobime si poriadok okolo seba
amame Cas uvazovat, vytvarat' si nové plany, predsavzatia — a kedy zacat'?! Prave NOVY ROK je ten
idealny mil'nik. Top predsavzati sa tyka rozvoja osobnosti. NajcastejSie sa stretavame s ciel'mi:

1. Tykajace sa zdravia : schudnem, budem sa zdravo stravovat,, budem pravidelne cvicit’, prestanem
fajéit’... a podobne.

2. Tykajtce sa ekonomickej stranky Zivota: zacnem Setrit, budem chodit’ na brigady...

3. Tykajice sa domacnosti : prerobim izbu, byt, dom, dvor, zahradu, vel'ké upratovanie, mal'ovanie
priestorov

4. Tykajuce sa zal'ub : budem tvorit’, zapiSem sa do krizku, do klubu, do kniznice...

5. Tykajlce sa prosocialnosti : budem dobry, uzito¢ny, kazdy dent 1 dobry skutok, budem pomahat
star§im ¢i mlad$im, miestu bydliska, rovesnickej skupine, nadacii...




3.Vymena skisenosti - metédy, formy, prostriedky

Novoro¢né predsavzatia su sucast'ou nasich vychovnych planov. Navrhujeme opét’ spravit’ prieskum medzi
ziakmi formou anonymnych dotaznikov ana triednickych hodinach analyzovat’ vysledky prieskumu.
Usmernit’ ich, Ze pri pldnovani je nesmierne ddlezité nastavit' si redlne — dosiahnutel'né ciele,
sukromné ¢i profesijné. Planované Cinnosti treba dokladne pripravit, zabezpecit, realizovat
a potom dosiahnuty vysledok objektivne analyzovat' a vyhodnotit. Ak chceme nie¢o dosiahnut’,
nesmieme stracat’ ¢as a nemusime Cakat’ ani na Novy rok, ani na iny milnik, urobme to hned’. Cim skor
zaneme, tym skor mézeme dosiahnut’ vytyceny ciel’ a nevzdavajme sa pri prvom netspechu! K tomu by
sme mali viest’ aj naSich ziakov. Ak si chcu vybrat’ predsavzatie, tak nech je to jednoduché, ktoré bude mat’
prijemny, pozitivny vplyv na ich §t’astie, zdravie a pocit naplnenia. Ciele by mali byt flexibilné, lebo
okolnosti v nasich Zivotoch s ¢asto nepredvidatelné a nikdy nevieme, ¢o nam pride do cesty.
Snazit’ sa prijatel'nou, prijemnou formou odstranit’ zo Zivota nudu a rdzne prekazky. Zapajat’ Ziakov
do rozmanitych cinnosti organizovanych $kolou a spolo¢nost’ou. Aj v tomto hektickom obdobi
ponuknut’ ziakom bezpecné aktivity, adekvatne, veku primerané a splnitelné ulohy, aby mali
pravidelny pocit uspechu.

Hlavné metody a formy :
» anonymny dotaznik na zmapovanie ciel'ov nasich Ziakov
otvorena, Uprimna komunikacia
motivacné metody, ktorymi usmeriiujeme zaujem ziakov
modelové situécie
projekty
rozne formy individualnej ¢innosti k dosiahnutiu vlastnych, pozitivnych cielov
rozvoj finan¢nej gramotnosti
bloky
zabavno-naucné podujatia, alebo zdbavné oddychové chvile pocas vyucovania
Sportové — pohybové aktivity
prosocialna ¢innost’
besedy s uspe$nymi osobnostami nasho regionu, s odbornikmi, aktivistami
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pochvaly, povzbudenia...atd’.
Formy prace : individualne, skupinové a masové

Minuly mesiac sme zapojili ziakov do prieskumu CPPPaP Galanta. Vel'mi podnetné st navrhy
a odporucania pracovni¢ok oddelenia prevencie. Tieto odporicania by pomohli ,,zmiernit’ psychicki
nepohodu, nadmerny stres, nahromadent1 tizkost’ a obavy* zo stran ziakov. Pedagogicki pracovnici nasej
Skoly st vdacni pracovnickam CPPPaP Galanta. Vzdy sme mali  vyborni spolupracu s nimi. Pred
pandémiou k nam pravidelne chodili na zaujimavé besedy, v ramci ktorych rozoberali pal¢ivé problémy
mladej generacie.




13.Zavery a odporucania:

Odporicania

Pokracovat’ v dobre rozvinutej Studijnej ako aj v mimo$kolskej ¢innosti, po¢as pandémie vyuzit’ IKT
Ak nam okolnosti umoZnia, nad’alej zorganizovat’ bohatu ziaujmova ¢innost’ — pravidelnu ako
aj prileZitostni.

Brat’® do uvahy vysledky prieskumu pracovnicok CPPPaP avo vychovno-vzdelavacej ¢innosti
postupovat’ na zaklade ich odporucania.

Vlastny prieskum — anonymny dotaznik o planoch a predsavzatiach
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Miesto konania stretnutia:
video — hovor: https://meet.google.com/chx-syou-wga

Datum konania stretnutia: 9.2.2021

Trvanie stretnutia: od 14,40 hod do 17,40 hod

Zoznam tucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

¢. | Meno a priezvisko Podpis Institacia

1. | Mgr. Agnesa Lovaszova SOStechnicka Galanta
2. | Mgr. Alzbeta Banosova SOStechnicka Galanta
3. |Ing. Jana Tomova SOStechnicka Galanta
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